
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
 ด้วยโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคารได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพื่อเป็นการรายงานผล
การด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร  ประจ าปีการศึกษา 2567 ท่ี
สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพ
ความส าเร็จอย่างชัดเจนตามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ซึ่งมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพ และเพื่อให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้               
ของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคารท่ีสะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษา เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้พัฒนาการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป และเตรียมรับการประเมินคุณภาพต่อไป  
 
 
 
 
                                                                            (นายค ารณ   ใจกาศ ) 
                                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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ค าน า 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา
2567  โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร  อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน จัดท าขึ้นตามกฎกระทรวง  การประกัน
คุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ระบุให้สถานศึกษาจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เพื่อรายงานผลการด าเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 1) คุณภาพของผู้เรียน   2) 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 3) กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  และความ
โดดเด่นของการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  ตลอดจนเผยแพร่   ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และเตรียมความ
พร้อมในการรับการประเมินภายนอก  โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา
(องค์การมหาชน) ต่อไปโดยผ่านกระบวนการแต่งต้ังคณะท างาน การรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ การเขียน
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา และได้น าเสนอข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
  ขอขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  ผู้เรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  และผู้ท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปีการศึกษา 2567  
ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้  จะเป็นประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร  ในปีการศึกษา 2568 ต่อไป 
 
 
                                    โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร   จังหวัดล าพูน 
                                                                   ปีการศึกษา 2567 
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บทสรปุผูบ้รหิาร 
 

 โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร ต้ังอยู่เลขท่ี ๑๕๓ หมู่ท่ี 5 ต าบลทาขุมเงิน อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ - ๖ มีจ านวนผู้เรียน 290 คน มีข้าราชการครู 
จ านวน 18 คน  ผู้บริหารจ านวน 1 คน (ผู้อ านวยการ) ผู้อ านวยการโรงเรียน คือ นางศิรกาญจน์   จงสิริวัฒน์ 
ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน   

จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบว่า มาตรฐาน
การศึกษาโดยรวม อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ได้มีการบริหารจัดการโดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการงานประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยา
คาร ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ ประกอบไปด้วย 4 ขัน้ตอน Plan-Do-Check-Act มีการด าเนินงานตาม
ขั้นตอนการพัฒนาตามวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง (P-D-C-A)  การบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Results Based 
Management : RBM) และการบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียบแบบมีส่วนร่วมของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วน  
มาตรฐานที่  ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

มีการจัดการโดยมุ่งพัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์  น าข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา
มาวิ เคราะห์ เพื่อ เป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน  มีการจัดท าแผนการสอนรายบุคคล ( Individual 
Implementation plan :IIp) สอนซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนในภาวะการเรียนรู้ถดถอย (Learning loss) และ
ผู้เรียนท่ีมีความสามารถเป็นพิเศษ จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์  จัดท าระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนและการวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 

ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมอันดี
งามของสังคมไทย ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง รักและภาคภูมิใจในสถาบัน มีจิตสาธารณะ เข้า
ร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมอย่างสม่ าเสมอ รู้จัก
การคิดวิเคราะห์ เข้าใจในเหตุและผลตามหลักการทางวิทยาศาสตร์ มีความเป็นผู้น า มีความสุขในการเรียน น า
ส่ิงท่ีได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิต  มีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

มีกระบวนการบริหารและการจัดการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ตามโครงสร้างการบริหารงาน
ของโรงเรียนท่ีชัดเจน ประกอบด้วย การบริหารด้านวิชาการ การบริหารท่ัวไป การบริหารงานบุคคล การ
บริหารงบประมาณ การบริหารกิจการผู้เรียน มุ่งสู่การปฏิบัติเป็นเลิศ วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน ส่ิงคุกคามและ
โอกาส ประเมินความต้องการจ าเป็นของโรงเรียน เพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาของชาติพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างมีประสิทธิภาพ บริหารงานโดยใช้ 
รูปแบบการบริหารจัดการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q   
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ คุณภาพการจัดการศึกษา  



๒ 
 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

ครูมีการจัดประชุมวางแผน วิเคราะห์ ประเมินหลักสูตรสถานศึกษาในการพัฒนา และปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นมาตรฐานทุกปีการศึกษา ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลการจัดการเรียนรู้ท่ี
เป็นไปในทิศทางเดียวกัน คือ การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Leaning ครบตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวช้ีวัด ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ บูรณาการการใช้ส่ือเทคโนโลยี และมีการวัดประเมินผลท่ีหลากหลาย และน า
ผลการจัดการเรียนรู้ผ่านการ PLC ของครูผู้สอนมาพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีกระบวนการกับกับ นิเทศ ติดตาม
อย่างเป็นระบบ  

ส่งผลให้การด าเนินงานตามาตรฐานท่ี 3 มีผลการประเมิน ด้านจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนนรู้ท่ีเอื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้ ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ด้านตรวจสอบประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน และด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ สูงขึ้นทุกด้านเมื่อเทียบกับค่าเป้ากมายของสถานศึกษา  

จากกระบวนการและผลลัพธ์มาตรฐานท่ี 3 ด้านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สถานศึกษามีฐานข้อมูลวิเคราะห์ ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และข้อมูลจากระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในการ
วิเคราะห์เพื่อจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมตามศักยภาพผู้เรียน มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและ
ภายนอกสถานศึกษาให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ  ผู้เรียนสามารถน า
ส่ิงท่ีได้จากการเรียนรู้ไปประยุกต์ให้เข้ากับวิถีการด าเนินชีวิตของตนเองและครอบครัวในเชิงประจักษ์ 
 

แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้สูงขึ้น คือ 
๑. ส่งเสริมกิจกรรมเตรียมความพร้อมการทดสอบระดับชาติ O-Net 
๒. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน ผ่านโครงการโรงเรียน สพฐ. และพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียน 
4. น าระบบการบริหารจัดการระบบคุณภาพ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

(Office of the Basic Education Commission Quality Award : OBECQA) มาใช้ในกระบวนการบริหาร
และการจัดการให้มีความชัดเจนและเป็นระบบมากขึ้น 

5. จัดหาครูในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนคือ วิชาเคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียน และ
แม่บ้าน  

6. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถและมีทักษะจ าเป็น ด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 7. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนตามรูปแบบ Active learning สร้างส่ือและนวัตกรรมการ
เรียนการสอน และน าวิจัยช้ันเรียนมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนท้ังรายกลุ่มและรายบุคคล 

8. ติดตามผลการนิเทศภายใน การจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู่การประเมินผลการ
ทดสอบ PISA 



๓ 
 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
ช่ือสถานศึกษา: โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร   
ช่ือผู้อ านวยการสถานศึกษา : นางศิรกาญจน์   จงสิริวัฒน ์

 โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร ท่ีต้ังเลขท่ี ๑๕๓ ถนนท่าจักร-แม่ทา ต าบลทาขุมเงิน อ าเภอแม่ทา   
จังหวัดล าพูน รหัสไปรษณีย์ ๕๑๑๗๐ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน    

เปิดสอน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1  ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีการจัดการเรียนการสอน โดย
ใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560 และในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกลุ่มวิชาเลือกเรียน (แผนการเรียน) ตามความถนัด 
ความสนใจและความต้องการ  ดังนี้   

๑. แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์    
๒. แผนการเรียนภาษาจีน  
๓. แผนการเรียนท่ัวไป 

 

โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 

ขนาดของโรงเรียน  เนื้อที่ ๓๑  ไร่ ๑ งาน ๒๓.๕ ตารางวา มีเขตพื้นท่ีบริการ ๓  ต าบล คือ   
๑. ต าบลทาขุมเงิน จ านวน  ๑๐ หมู่บ้าน ประกอบด้วย บ้านทาขุมเงิน บ้านทาสบเมย บ้าน 

ทาสวนหลวง บ้านสัน บ้านศรีป้าน บ้านแม่เมย บ้านดอยครั่ง บ้านแม่เหล็ก บ้านป่าไม้และบ้านแพะ
ริมน้ า   
 ๒. ต าบลทาทุ่งหลวง จ านวน ๖ หมู่บ้าน ประกอบด้วย บ้านทาทุ่งหลวง บ้านเหมืองลึกบ้าน 
ท้องฝาย  บ้านหนองยางไคล  บ้านหนองยางฟ้า  และบ้านทุ่งทองกวาว   

๓. ต าบลทากาศ จ านวน ๑๔ หมู่บ้าน ประกอบด้วย บ้านท้องฝาย บ้านแพะยันต์ บ้านดอย-
แช่ บ้านหมื่นข้าว บ้านเกาะทราย บ้านทากาศ บ้านนาห้า บ้านแม่ขนาด บ้านป่าเลา บ้านผาด่าน บ้าง
หนองผ้ึง  บ้านหนองบัว  บ้านดอยค า และบ้านปงผาง  

 
 
 



๔ 
 

ข้อมูลอ านวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 
1. ไฟฟ้า  หม้อแปลงไฟฟ้าขนาด 160 KVA จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยใช้ไฟฟ้าแรงสูง 

ขนาด 22,000 V 3 Phase และไฟฟ้าแรงต่ า 400/230  V 128 kW (80% ของหม้อแปลง 160 
kVA) 

๒. น้ าใช้เพื่ออุปโภค  บริโภคจากประปาส่วนภูมิภาค และประปาภายในโรงเรียน 
๓. โทรศัพท์ จากองค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย 
4. น้ าด่ืม จากประปาส่วนภูมิภาค 
5. น้ าใช้ จากประปาส่วนภูมิภาคและประปาภายในโรงเรียน 

โทรศัพท์ 053 574679       
โทรศัพท์มือถือ 086-430-4612   
Fax : 053 574823 
e-mail : thakumngern@hotmail.com   
website : http:www.tk-lp.ac.th     
Facebook page : แก๋งฮ้อนstusdio โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 

 
       
 
 
 
 



๕ 
 

ตราสัญลักษณ์โรงเรียน 

 
 

คติพจน์   “นตฺถิ ปญฺญา สมา อาภา”  แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี 
           ค าขวัญ     “เรียนดี มีระเบียบ เพียบพร้อมคุณธรรม” 

ปรัชญา     ความรู้ คู่คุณธรรม  สร้างปัญญาพัฒนาสังคม 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน   สืบสานวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน    ตระหนักรู้คุณค่า รักษาวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  

วิสัยทัศน์ 
  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ ท่ีสร้างโอกาส มุ่งพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้เทียบเคียง
มาตรฐานสากล สืบสานวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ 

1. บริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวมาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมนักเรียนให้มีศักยภาพตามมาตรฐานให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. จัดหน่วยการเรียนรู้สหวิทยาการ (วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
4. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

เป้าประสงค์ 
1. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการเพื่อความมั่นคงอย่างเป็นระบบ 
2. มีการพัฒนาระบบบริหารจัดการ และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
3. มีการสร้างโอกาส ความเสมอภาค ความเท่าเทียม และการเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
4. มีการจัดการศึกษาเพื่อให้มีมาตรฐาน และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
5. มีการพัฒนาครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพเป็นไปตามมาตรฐาน 

 



๖ 
 

กลยุทธ์  
1. พัฒนาบริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวมาตรฐานสากล 
2. ส่งเสริมนักเรียนให้มีศักยภาพตามมาตรฐานให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
3. ส่งเสริมครูจัดหน่วยการเรียนรู้สหวิทยาการ (วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง)  
4. ส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษา ให้มีการพัฒนาความรู้ ความสามารถ ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 
ค่านิยม 

มุ่งมั่นเรียนรู้พร้อมสู่การเปล่ียนแปลง 
 
วัฒนธรรมองค์กร 

TK One Team(ร่วมสร้าง พัฒนา รักษา ยกระดับคุณภาพสู่สากล) 
 
จุดเน้นของสถานศึกษา 

๑. ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีทักษะ
ชีวิตและทักษะอาชีพ  

๒. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย รักความเป็นไทยและท้องถิ่น ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติหน้าท่ี มีการ
วิจัยในช้ันเรียน การสร้างสรรค์นวัตกรรม การใช้ ICT เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา และมีขวัญก าลังใจ
ในการท างาน 

๔. มีการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบตามหลักธรรมาภิบาล มีระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก และส่งเสริม
การพัฒนาส่ิงแวดล้อมและแหล่งการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

๕. สร้างภาคีเครือข่ายเพื่อการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของโรงเรียนและชุมชนกับทุกภาคส่วน 

 

 

1.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร 
ข้าราชการ

ครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ีอื่นๆ รวมทั้งหมด 

จ านวน(คน) 1 17 2 3 5 28 
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    2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน 3 16 ๙ ๐ 28 
 

3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑ คน 

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
๑. บริหารการศึกษา 1 6 
๒. ภาษาไทย 2 21 
๓. คณิตศาสตร์ ๒ 19.50 
๔. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (รวม IS) 7 14.29 
๕. ภาษาต่างประเทศ 4 14.50 
๖. สังคมศึกษา 2 31 
๗. สุขศึกษาและพลศึกษา 2 17 
๘. ศิลปะ 2 16 
๙. การงานอาชีพ  1 19 

รวม ๒3 19.04 
 
๑.๓ ข้อมูลผู้เรียน 
 จ านวนผู้เรียน  ปีการศึกษา  2567 รวม 290 คน (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 มีนาคม 2568 ) 

ระดับช้ันเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๒ 30 25 55 27.5 
ม.๒ 2 27 23 50 25 
ม.๓ ๒ 31 22 53 26.5 
รวม 6 88 70 158 26.3 
ม.๔ 2 32 17 49 24.5 
ม.๕ ๒ 20 19 39 19.5 
ม.๖ ๒ 15 29 44 22 
รวม 6 67 65 132 22 
รวมทั้งหมด ๑2 155 135 290 24.17 
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1.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
     1.4.1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
      1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 46.01 46.01 46.01 
คณิตศาสตร์ 49.25 49.25 49.25 
วิทยาศาสตร์ 48.93 48.93 48.93 
ภาษาอังกฤษ 23.58 23.58 23.58 

 

 
 

        2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
            ปีการศึกษา2566- 2567 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 52.82 46.01 -6.81 
คณิตศาสตร์ 24.09 23.58 -0.51 
วิทยาศาสตร์ 28.28 32.63 4.35 
ภาษาอังกฤษ 32.03 26.10 -5.93 
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     1.4.2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
     1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 42.46 42.93 42.21 
คณิตศาสตร์ 22.27 21.99 21.76 
วิทยาศาสตร์ 28.35 29.05 28.95 
สังคมศึกษา 35.98 35.97 35.77 
ภาษาอังกฤษ 24.92 30.80 30.61 

 

 
  

  2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
       ปีการศึกษา 2566 - 2567 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 46.64 42.46 -4.18 
คณิตศาสตร์ 18.33 22.27 3.94 
วิทยาศาสตร์ 27.27 28.35 1.08 
สังคมศึกษา 36.03 35.98 -0.05 
ภาษาอังกฤษ 27.26 24.92 -2.34 
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ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม  : ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการประเมิน บรรลุ/ไม่บรรลุ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 77.14 93.49 บรรลุ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

91.00 96.29 บรรลุ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
จุดเน้น คือ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามมาตรฐาน  
๑.กระบวนการด าเนินการ 
    ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร มีการประชุมวางแผนร่วมกับฝ่ายบริหาร หัวหน้างาน และบุคลากรท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา ซึ่งมีการก าหนดนโยบายของสถานศึกษา และ
ก าหนดเป้าหมายความส าเร็จอย่างชัดเจน ซึ่งในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนมีการวิเคราะห์ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา รูปแบบการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับผู้เรียน และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังจัดสภาพแวดล้อมท่ี
เอื้ออ านวยต่อกรจัดการเรียนการสอนการจัดบรรยากาศในห้องเรียน มีการปรับปรุงอาคารสถานท่ี แหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้โดยมี การจัดท า
แผนปฏิบัติงานประจ าปีท่ีมีเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากโครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ในการยกระดับคุณภาพของผู้เรียนท้ังด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ       
ในด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสาร มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ จัด
กระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลายตามธรรมชาติของรายวิชา ด้วยรูปแบบ Active Leaning  การอภิปราย และ
แก้ปัญหาร่วมกัน เพื่อฝึกให้ผู้เรียนท างานร่วมกับผู้อื่น รับฟังและแลกเปล่ียนความคิดเห็นในรูปแบบประชาธิป
ไตย เรียนรู้โดยกระบวนการใช้ปัญหาเป็นฐาน จัดท าโครงงานคุณธรรมท่ีเน้นให้ผู้เรียนท างานกลุ่มร่วมกันคิด
วิเคราะห์และแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นจริง ให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาจากการอ่านจากหนังสือและส่ือ
สารสนเทศอื่น ๆ  น าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ เช่นในรายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐานระดับช้ัน
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มัธยมศึกษาตอนต้น โดยใช้ระบบ Learn Education ตามโครงการร้อยพลังการศึกษา ใช้เว็บไซต์และ
แอปพลิเคช่ันต่างๆ ในการจัดการเรียนการสอน เช่น Google  Classroom  Kahoot  Quizizz  Wordwall  
E-book เป็นต้น 

การจัดการเรียนรู้ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ผลิตนวัตกรรมใหม่ ๆ ข้ึนมาจากการ
สังเคราะห์ความรู้ ท่ีเกิดจากกระบวนการเรียน การจัดท าโครงงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์  การจัดการเรียนรู้รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียน
เลือกศึกษาและสร้างสรรค์นวัตกรรมตามความสนใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงและสังเคราะห์ส่ิงท่ีได้
เรียนรู้เกิดเป็นนวัตกรรมใหม่ ผ่านการจัดกิจกรรม ค่าย STEM Education การจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนา
พัฒนาผู้เรียน รวมท้ังการศึกษาดูงานนอกสถานท่ีซึ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีแนวคิดในการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่
ท่ีเป็นประโยชน์ 

ในการด าเนินงานของโรงเรียนได้ให้ความส าคัญต่อการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผู้ เรียนสามารถเรียนรู้จากส่ือเทคโนโลยี
ประกอบการเรียนรู้ ซึ่งโรงเรียนได้มีการจัดท าโครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา การจัดการ
ให้บริการสารสนเทศ ICT ภายในโรงเรียน เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนในการเรียนรู้  ส่งเสริมให้มีการ
จัดการเรียนรู้ท่ีพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาตนเองท้ัง
ด้านการใช้ชีวิตประจ าวัน การท างาน ใช้ในการส่ือสารและน าเสนอผลงานของตนเองอย่างสร้างสรรค์     

การด าเนินงานมีการประเมินผลเพื่อพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามกระบวนการ PDCA น าข้อมูลผลสัมฤทธิ์
จากการวัดและประเมินผลตามศักยภาพของผู้เรียนในปีการศึกษาท่ีผ่านมา ข้อมูลจากการจัดท าระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน และการวิจัยช้ันเรียนเพื่อพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ เพื่อปรับปรุงและพัฒนาในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน วิเคราะห์ความแตกต่างของผู้เรียนและ
จัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม มีการจัดท าแผนการสอนรายบุคคล (Individual Implementation plan :IIp) สอน
ซ่อมเสริมให้กับผู้เรียนท่ีมีปัญหา สอนเสริมและจัดกิจกรรมส่งเสริมให้กับผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษเพื่อให้
สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงยิ่งขึ้น 
            โรงเรียนส่งเสริม และจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะงานอาชีพ มีทักษะการท างานอย่าง
เป็นระบบและเป็นขั้นตอน มีการวางแผนการท างาน  ด าเนินงานตามขั้นตอนท่ีก าหนด  มีการตรวจสอบ  
ปรับปรุงแก้ไขการท างาน  สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้  และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต  โดยจัดการเรียนรู้ใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง จัดท าโครงการ
ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  โครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  กิจกรรม
พัฒนางานแนะแนว และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ให้เกิดความเหมาะสมตามความถนัด และประกอบการ
ตัดสินใจของผู้เรียน  
 
 
 



๑๒ 
 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนนอกจากจะพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถด้านวิชาการแล้ว  
โรงเรียนยังได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้กับนักเรียนทุกคนในทุกวันศุกร์ คาบท่ี 8-9 จัดให้มีการสอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์  กิจกรรม  To  Be  
Number One  สภาผู้เรียน และงานประชาธิปไตย การจัดค่ายกล้าดีศรีล าพูน ค่ายอาสาพัฒนา  โครงการ
ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา  โครงการพัฒนาศูนย์วัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการเสริมสร้างทักษะชีวิตและสร้างภูมิคุ้มกันในตนเอง และโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การด าเนินงานเป็นความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  
วัด บ้านและชุมชนเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างแท้จริง 

โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคารได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา สอดแทรกในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนทุกคนได้เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของท้องถิ่น  
ส่งเสริมการแต่งกายด้วยชุดพื้นเมือง เอกลักษณ์ของท้องถิ่น อีกท้ังโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคารเป็นท่ีต้ังของ
ศูนย์วัฒนธรรมของอ าเภอแม่ทา โรงเรียนจึงจัดให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นเสมอ จัด
กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ  จัดกิจกรรมสร้างเสริมคุณลักษณะและค่านิยม 

โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคารต้ังอยู่ในท้องถิ่นพหุวัฒนธรรม ท่ีมีการอยู่ร่วมกันของคนหลายกลุ่มชน คือ 
คนเมือง คนไทยอง ปกาเกอะญอ และคนท่ีเข้ามาท างานในท้องถิ่นเช่น พม่า ไทยใหญ่ ซึ่งมีความแตกต่างกัน
ทางด้านภาษา วัฒนธรรม การด ารงชีวิตประจ าวัน ผู้เรียนทุกคนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข โรงเรียน
ได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดแทรกหลักการยอมรับความแตกต่างและหลากหลายของผู้คน เช่น โครงการ
พัฒนานักเรียนเรียนรวม กิจกรรมประชาธิปไตย กิจกรรมทัศนศึกษา ท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และยอมรับความ
แตกต่างและความหลากหลาย สามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้  

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย และจิตสังคม เพื่อให้สามารถด ารงชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคม
อย่างมีความสุข ตามรูปแบบการด าเนินงานโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีฝึก
ให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกับสมาชิกกลุ่ม เรียนรู้การเป็นผู้น าและผู้ตาม แสดงบทบาทตามหน้าท่ีได้อย่างเหมาะสม 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ภายใต้โครงการ กีฬาสานสัมพันธ์ ต้าน
ภัยยาเสพติด “เฟื้องฟ้าเกมส์” ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ออกก าลังกายเพื่อให้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง จัดกิจกรรม
การแข่งขันกีฬาภายในเพื่อให้เรียนรู้การมีน้ าใจนักกีฬา     จัดให้มีการทดสอบสมรรถนะเพื่อตรวจสอบตนเอง 
จัดท าโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเพื่อให้การด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพของผู้เรียนเป็นไปอย่างมีระบบ
และครอบคลุม กิจกรรมรณรงค์วันงดสูบบุหรี่โลก  กิจกรรม To  be  number  one  ได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา  อาทิ  เจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลทาขุมเงิน และต าบลทากาศ รวมถึงบุคลากรจากโรงพยาบาลแม่ทา กลุ่มงานปกครองอ าเภอแม่ทา ท่ีได้
เข้ามาจัดกิจกรรม และตรวจสุขภาพและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดีท้ังทางด้านร่างกาย และจิตใจ 
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๒. ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนมี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ตามการประเมินในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยพื้นฐาน  ภาษาอังกฤษพื้นฐาน  และคณิตศาสตร์ ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ันระดับ 3 
ขึ้นไป มีค่าเป้าหมายเทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา รายวิชาวิทยาศาสตร์ การวัดผลจากการ
ร่วมกิจกรรมค่าย STEM Education และผลการเรียนรายวิชาหน้าท่ีพลเมือง ตามหลักสูตรแกนกลาง ระดับ
คุณภาพ 3 ขึ้นไปเทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น มีความสามารถในการสร้างช้ินงาน 
โครงการ และโครงงานจากการจัดท าโครงงานในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา 
การจัดการเรียนรู้รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) ซึ่งเป็นการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเลือกศึกษาและ
สร้างสรรค์นวัตกรรมตามความสนใจ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง ในระดับคุณภาพ 3 ขึ้นไปเทียบกับ
ระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 
จากผลการเรียนรายวิชาคอมพิวเตอร์ ตามหลักสูตรสถานศึกษา ในระดับ 3 ข้ึนไป และสามารถสร้างช้ินงานท่ี
เกิดจากการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีความเหมาะสมตามระดับช้ัน เทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษา
ก าหนด สูงขึ้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา (ระดับ 2.0 ข้ึนไป) สูงขึ้น ผู้เรียนมีความรู้
เกี่ยวกับกระบวนการท างาน การเลือกอาชีพการประกอบอาชีพสุจริต และผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และ 6 เข้ารับการศึกษาต่อ เทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น  

ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน การมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด โดยผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน การประเมินการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ ระดับคุณภาพ 3  ขึ้นไป เทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด 
สูงขึ้น  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย แต่งกายด้วยชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์ เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม
ต่อปีการศึกษา เทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย เข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมด้านศาสนา กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรม
ประชาธิปไตยของนักเรียนของโรงเรียน  สามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนพิเศษเรียนร่วมได้  เทียบกับระดับ
คุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น  สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม มีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์
ท่ีเป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการ กรมอนามัย  มีสุขภาพจิต 
อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละระดับช้ันได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต
ประเภทต่างๆเช่น กิจกรรมชุมนุมกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด นศท. รักษาส่ิงแวดล้อม ต่อต้านยาเสพติด  
รณรงค์การเลือกต้ัง อย่างน้อย 2 รายการ ต่อ 1 คน โดยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ไม่มีความ
ขัดแย้งกับผู้อื่น เทียบกับระดับคุณภาพท่ีสถานศึกษาก าหนด สูงขึ้น     
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ผู้เรียนได้รับรางวัล ดังนี้ 
 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

รางวัลเหรียญทอง 
1. เด็กชายธนภูมิ จิตต์อัมพรสกุล เด็กชายปาราเมศ ชุ่มกาศ รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขัน

เครื่องบินพลังยางประเภทบินนานปล่อยอิสระ ระดับ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัด
ล าพูน 

2. นางสาวกชกร เกษมเติมโรจนชัย รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันเรียงร้อยถ้อย
ความ ม.ปลาย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

3. นางสาววีรภาพร วรธรรม นายคุณากร ธรรมขันธ์ นางสาวรัตติการ สายสวาท นายณัฐวัตร ขนาด
คุณธรรม นางสาวสิรินยา แสนแก้วกาศ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันการ
ประกวดภาพยนตร์ส้ัน ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

4. เด็กหญิงพรชนก ใจกาศ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันการแข่งขันเขียนภาพ
จิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

5. เด็กชายฤทธิ์ไทย กันค ากาศ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันการประกวดการขับ
ร้องเพลงไทยลูกทุ่ง (บกพร่องทางการเรียนรู้) ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน 

6. เด็กหญิงพิรดา เขียวกาศ เด็กหญิงพิชชาพร อินวัง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การ
แข่งขันส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

7. เด็กชายศิริโชติ ญาติฝูง ด็กหญิงกวินธิดา ค าวงษา รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การ
แข่งขันการแข่งขันวาดภาพด้วยโปรแกรม Paint ประเภทบกพร่องทางการเรียนรู้ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่ม
โรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

8. นายจักรพงศ์ เนตรโสภา รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันพินิจวรรณคดี ม.ปลาย 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

9. เด็กหญิงเพชรา ลายเฮิง รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันการแข่งขันเขียนภาพ
ไทยประเพณี ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

10. นางสาวกนกทิพย์ กิตติชัยพลังกุล รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันการแข่งขันขับ
ร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 
ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 



๑๕ 
 

11. เด็กหญิงธัญสิริ ขันธรรม รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง หญิง ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปี
การศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

12. นางสาวปวีณ์ธิดา วัตรสุข รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 2   การแข่งขันการแข่งขันขับร้อง
เพลงพระราชนิพนธ์ หญิงม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 
ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

13. นายธีระศักด์ิ บุมาลี รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันคิดเลขเร็ว ม. ๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

14. นางสาวสุชัญญา สุปินชมภู นางสาวฐิตารีย์ ไชยน้อย รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันการ
ออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

15. นางสาวพิมพ์มาดา สินปรุ นางสาวกัลยกร บุญลา  นางสาวจุฑามาศ ท้าวบุญเรือง นางสาวปวิชญา สุข
เรือง นางสาวอักษราภัค อินวัน รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการประกวดโครงงานคุณธรรม ม.๔ - 
ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

16. เด็กชายธีรวงศ์ ชัยสิริกูล เด็กหญิงนันท์นภัส มายาง รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการประกวด
มารยาทไทย ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

17. นายณัฐวัฒน์ วังพฤกษ์ นางสาวพรรณภัทร วงศ์กาศ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการประกวด
มารยาทไทย ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

18. นายศุภนิจ เสียงเอก รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.๔ 
- ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

19. เด็กหญิงจิตรทิพย์ แก้วหล้า รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันวาดภาพลายเส้น ม.๑ - ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

20. เด็กหญิงนันท์นภัส ยอดราช รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง หญิง 
ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

21. นางสาวเอลียาห์ อินจาย รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันขับร้องเพลงสากล หญิง ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

22. นางสาวเกสรา มะณีบุญ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการแข่งขันเล่านิทาน (Storytelling) ม.๔ - ม.
๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน)  



๑๖ 
 

23. เด็กหญิงนันทวี ท้าวทอง รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันคัดลายมือภาษาจีน ม. ๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 
 
รางวัลเหรีญเงิน 

1. เด็กชายณวัฒน์ ตาวงค์ เด็กชายถนัดกิจ รินกาศ รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ 1  การแข่งขัน
เครื่องบินพลังยางประเภทบินนานสามมิติ (3D) ระดับ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัด
ล าพูน)  

2. เด็กหญิงอัญชลี เมืองสันเทียะ รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ 1   การแข่งขันการแข่งขันเขียน
เรื่องส้ันภาษาอังกฤษประกอบภาพ (Pictorial Writing) ม.๑ - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัด
ล าพูน) 

3. นางสาวสุพศิกา หน้าขาว นางสาวธัญยพร ปวนกาศ นายปภาวิน จักรกาศ รางวัลเหรียญเงิน รอง
ชนะเลิศอันดับ 1   การแข่งขันการประกวดแปรรูปอาหาร ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียน
จังหวัดล าพูน) 

4. นางสาวสุภัสสรา มะโนเสาร์ รางวัลเหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับ 2 การแข่งขันคัดลายมือส่ือสาร
ภาษาไทย ม.ปลาย งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 
2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

5. นายนิธิกร สุตินกาศ นางสาวปณิตา น่านกาศ นายทรัพย์ปัญญา เดค ากาศ รางวัลเหรียญเงิน รอง
ชนะเลิศอันดับ 2  การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่ม
โรงเรียนจังหวัดล าพูน)  

6. เด็กชายสันติภาพ ปู่ลอย รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ ม.ต้น  งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่ม
โรงเรียนจังหวัดล าพูน)  

7. เด็กชายพิเชษฐ์ แสนแก้วกาศ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ 
ม.๑ - ม.๓  งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน)  

8. นางสาวณัฐกานต์ รินทะกาศ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.
๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

9. เด็กหญิงภัทรภัทร์ วัฒนะชาลี เด็กหญิงณัฐกานต์ นามท้าว รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการแข่งขัน
ตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

10. นายสมศักด์ิ ก้องแสง รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.๔ - ม.๖ การ
แข่งขันการแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 



๑๗ 
 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียน
จังหวัดล าพูน) 

11. เด็กชายธนากร ไล้ฉิม รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการแข่งขันเล่านิทาน (Storytelling) ม.๑ - ม.๓ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

12. นางสาวพอใจ แสนกาศ นางสาววศินี สิทธิขันแก้ว นางสาวขวัญฤทัย ค ากาศ รางวัลเหรียญเงิน การ
แข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็กระดับช้ัน ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 
 
รางวัลเหรียญทองแดง 

1. เด็กชายพงศกร แก้วการศ นายธนวัฒน์ โตล ามะ และนายภูริพัฒน์ แสนแก้วกาศ รางวัลเหรียญ
ทองแดง การแข่งขันการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่ม
โรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

2. เด็กหญิงกานต์พิชชา กาใจ รางวัลเหรียญทองแดง  การแข่งขันการแข่งขันซูโดกุ ม.๑ - ม.๓ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

3. นางสาวธรชญาน์ มาเสน รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการแข่งขันซูโดกุ ม.๔ - ม.๖ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

4. เด็กหญิงขวัญฤทัยรัตน์ สมเจริญ เด็กหญิงช่ืนนภา แสงกาศ เด็กหญิงณภาพร เสนสังข์ รางวัลเหรียญ
ทองแดง การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับ ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียน
จังหวัดล าพูน) 

5. นายณัฐชนน กิติเดช นางสาวสุวิษา พลอยศรี รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

6. เด็กชายปิติพัฒน์ นามวงษ์ เด็กหญิงจิราภรณ์ เหนือคูเมือง ศรี รางวัลเหรียญทองแดง ารแข่งขันการ
แข่งขันต่อค าศัพท์ภาษาอังกฤษ (Crossword) ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 

7. นางสาวปวีณ์ธิดา สุนันกาศ รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการแข่งขันเขียนเรื่องส้ันภาษาอังกฤษ
ประกอบภาพ (Pictorial Writing) ม.๔ - ม.๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา (กลุ่มโรงเรียนจังหวัดล าพูน) 
 

 รางวัลการน าเสนอประกวดการแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) โดยได้เป็นตัวแทนในระดับเขตพื้นท่ี เพื่อเข้าร่วมแข่งขันต่อในระดับภาค 

 - นางสาวสุวิษา  พลอยศรี 



๑๘ 
 
 - นายปภาวิน  จักรกาศ 
 - นางสาวสุพศิกา  หน้าขาว 
 - นางสาวธัญยพร ปวนกาศ 

 
๓. จุดเด่น 

โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
นโยบายของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน หลักสูตรสถานศึกษา ความ
ต้องการและปัญหาของสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่น ส่งเสริมการจัการเรียนรู้เชิงรุก Active 
Leaning ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พัฒนาสมรรถนะท่ีส าคัญของผู้เรียน โดยใช้วิจัยใน
ช้ันเรียนสร้างนวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถสร้างนวัตกรรมหรือ
ช้ินงานอย่างน้อย 1 ช้ินต่อปีการศึกษา ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยเน้นการใช้เทคโนโลยี ท าให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการส่ือสารระดับ ดีเลิศ ขึ้นไป ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐาน
และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ จัดกิจกรรมการเรียนรู้สอดคล้องและเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน ให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและรอบด้าน เช่น ด้านวิชาการ ด้านกีฬา ด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ ด้านอัต
ลักษณ์วิถีและความสามารถด้านอื่นๆ อย่างเต็มตามศักยภาพ  โดยเฉพาะด้านผู้เรียน คุณลักษณะและค่านิยมท่ี
ดี มีกิจกรรมสนับสนุนความสามารถของผู้เรียน กิจกรรม To  be  number  one  ได้รับความร่วมมือจาก
หน่วยงานท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ส่งผลให้ได้รับรางวัลการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE 
ดีเด่น (ประเภทสถานศึกษา) รางวัลชนะเลิศ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ในกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ การ
น าเสนอผลงาน การประกวดแข่งขันกิจกรรมภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต)  
 
๔. จุดควรพัฒนา  
 ผู้เรียนควรพัฒนาตนเองด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจาก
ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาศักยภาพของตนเอง ปรับเปล่ียนทัศนคติด้านลบท่ีมีต่อการ
คิดค านวณว่าเป็นเรื่องยากให้เป็นส่ิงท่ีมีความส าคัญ  จ าเป็นต้องใช้ในชีวิตประจ าวัน  พัฒนาตนเองเพิ่มเติมให้มี
ทักษะด้านการคิดค านวณ  
 
๕. แผนการพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการดังนี้  

๕.๑ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน ผ่านโครงการโรงเรียน สพฐ. 
      ๕.๒ แผนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีโรงเรียนก าหนด แผลพัฒนาการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O_NET) ให้สูงขึ้น 
      ๕.๓  แผนงานโครงการ STEM ศึกษา   

๕.๔  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าอย่างอิสระ  สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
โดยการใช้ส่ือเทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสภานศึกษา  



๑๙ 
 

5.5 ส่งเสริมโครงการพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียน 
5.6 โครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.7 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
5.8 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศวิชาการ 
5.9 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศกีฬา 
5.10 กิจกรรมการให้บริการสารสนเทศ ICT 
5.11 ส่งเสริมกิจกรรมบันทึกรักการอ่านเพื่อพัฒนาการอ่าน เขียนภาษาไทย ตามโครงการห้องสมุด 
 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
จุดเน้น คือ การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม บุคลากรมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาท่ีชัดเจนจากการ
จัดท าข้อตลงในการปฏิบัติงานในสถานศึกษา และมีความปลอดภัยในสถานศึกษา  
๑. กระบวนการด าเนินการ 
           ผู้บริหารมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้อย่างชัดเจนโดย      
การจัดท าแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ียึดสภาพปัญหา ความต้องการ โดยให้ความส าคัญกับการใช้
ข้อมูล สารสนเทศเป็นปัจจัยหลักในการวางแผนร่วมกันระหว่างบุคลากรท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาท่ีมี
ส่วนเกี่ยวข้อง มีการระดมสมองในการวิเคราะห์สภาพภายในและภายนอก วิเคราะห์สภาพแวดล้อมเพื่อค้นหา 
จุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือส่ิงท่ีเป็นปัญหาส าคัญในการด าเนินงานสู่สภาพความต้องการในอนาคต (SWOT 
Analysis) เพื่อให้ได้ข้อสรุปในการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีตอบสนองความต้องการของบุคคล
ภายในสถานศึกษาท่ีเป็นผู้ให้บริการและสอดคล้องกับความปรารถนาของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการรับบริการ
ทางการศึกษา  
          สถานศึกษาได้แต่งต้ังคณะกรรมการท่ีประกอบด้วยบุคลากรผู้มีส่ว นเกี่ยวข้องกับการพัฒนา
สถานศึกษา ได้แก่ 

๑. ผู้แทนครูผู้สอน 
๒. ผู้แทนของคณะกรรมการสถานศึกษา 
๓. ผู้แทนของผู้ปกครองผู้เรียน 
ผู้แทนขององค์กร หน่วยงาน สถาบัน ตลอดจนสถานประกอบการต่างๆ ในชุมชน ให้เข้ามามีส่วนร่วม

จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาร่วมกับสถานศึกษาเพื่อช่วยกันก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย เงื่อนไข 
และภาพแห่งความส าเร็จซึ่งครอบคลุมภารกิจและความรับผิดชอบใจการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาสนองต่อนโยบายของรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติและสามารถน าไปใช้ปฏิบัติได้จริง 
          ผู้บริหารมีการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยก าหนดโครงสร้างการบริหาร  
แต่งต้ังผู้รับผิดชอบตามโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนท่ีชัดเจน ประกอบด้วย การบริหารด้านวิชาการ 
การบริหารท่ัวไป การบริหารงานบุคคล การบริหารงานงบประมาณ การบริหารกิจการผู้เรียน มีการปรับปรุง
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ระบบบริการให้มีประสิทธิภาพ มุ่งสู่ความเป็นเลิศเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียน โดยศึกษาความ
ต้องการของผู้เรียนและน าข้อมูลมาพัฒนา ส่งเสริมการท างานเป็นทีมให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ สนับสนุน    
เปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรได้มีส่วนร่วมในการพัฒนางานนิเทศ ก ากับ ติดตาม คิดและตัดสินใจร่วมกัน
เพื่อให้การท างานมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล  บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว้ 
          นอกจากนั้น ผู้บริหารยังด าเนินงานด้านพัฒนาวิชาการโดยใช้นวัตกรรมทางการบริหารเพื่อ
เปล่ียนแปลงและพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 
3Q  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ ประกอบ
ไปด้วย 4 ขั้นตอน Plan-Do-Check-Act หรือ วางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง 
          ผู้บริหารยังได้ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาตนเองให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โดยการส่งเสริม
สนับสนุนให้เข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาท้ังกับหน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา  ส่งเสริมให้ไป
ศึกษาดูงาน รวมทั้งพัฒนาตนเองเพื่อเล่ือนวิทยฐานะให้สูงขึ้น 
          โรงเรียนเป็นสถานศึกษาปลอดภัย ท่ีมีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพ  มีการส ารวจความพึงพอใจของผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อน าไปปรับปรุงพัฒนาภูมิ
ทัศน์และด้านอาคารสถานท่ีให้มีความพร้อมในการให้บริการแก่ผู้เรียนโดยจัดท าโครงการต่าง ๆเช่นโครงการ
บริหารจัดการ ฝ่ายบริหารท่ัวไป โครงการพัฒนางานอาคารสถานท่ี  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  โครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการพัฒนางานอนามัยโรงเรียน จัดระดมทุนโดยความร่วมมือของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ครู  บุคลากร  ชุมชน ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
    ในการด าเนินงานของโรงเรียน  ผู้บริหารได้สนับสนุนให้มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เ พื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อให้เกิดความสะดวกในการน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้  มีการจัดท า website  
ของโรงเรียน เพจประชาสัมพันธ์ “เพจแก๋งฮ้อน Studio โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร” ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ข่าวสารของโรงเรียนผ่านงานประชาสัมพันธ์ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน     
การจัดท ากลุ่ม Line ของโรงเรียนเพื่อใช้ส่ือสาร ใช้ระบบ Bookmark  ในงานวัดและประเมินผล ระบบ
แผนงานงบประมาณ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินงาน  สนับสนุนด้านเทคโนโลยี วัสดุ
อุปกรณ์เพื่อให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน ให้บริการ Internet ให้ครู บุคลากรและผู้เรียน    
 

 ๒. ผลการด าเนินงาน 
สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ ท่ีสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการ

ของชุมชน นโยบายของรัฐบาล เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจและสังคม มผีลการประเมินเท่ากับค่าเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีผลการประเมินเท่ากับค่าเป้าหมายท่ี
สถานศึกษาก าหนด จากการใช้รูปแบบการบริหารงานของโรงเรียนเพื่อการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการ
งานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทา
ขุมเงินวิทยาคาร ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ ประกอบไปด้วย 4 ขั้นตอน Plan-Do-Check-Act หรือ 
วางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง  การด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย มีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด การ
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พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพครู  มีผลการประเมินสูง
กว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ มีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด การจัดระบบสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ มีผลการประเมินสูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
โดยมีระบบแผนงานงบประมาณท่ีใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินงาน สามารถบริหารจัด
การศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ   

ครูได้รับการพัฒนาให้มีความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับเป้าหมายของการจัดการศึกษา  เข้าใจหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานของชาติ  สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการเรียนรู้ของผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องตามศักยภาพของผู้เรียน มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี 
และใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน มีการใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท่ี
มีคุณภาพและหลากหลาย  สามารถประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง  ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและ
ใช้กระบวนการวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้  ผู้เรียนได้รับการติดตามดูแลช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด  
ส่งผลใหผู้้เรียนท่ีมีปัญหาด้านการเรียน ด้านเศรษฐกิจ ด้านยาเสพติดและปัญหาทางเพศมีจ านวนลดลง  
           โรงเรียนเป็นสถานศึกษาปลอดภัย มีภาคีเครือข่ายในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
ได้รับการสนับสนุนการด าเนินงาน ภายใต้โครงการสถานศึกษาสีขาว มีอาคารสถานท่ีมั่นคง สะอาด และมี
ระบบการรักษาความปลอดภัย มีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษาท่ีมีความพร้อมในการศึกษาเรียนรู้ มีแหล่งน้ าส าหรับการอุปโภค บริโภคอย่างเพียงพอ  มีการ
บริการท่ีส่งเสริมการเรียนรู้และบริการทางการศึกษาอื่นแก่ผู้เรียน ครู บุคลากร และบุคคลอื่น ๆ  

โรงเรียนได้รับรางวัล ดังนี้ 
1. โรงเรียนคุณภาพ ระดับ 3 ดาวฯ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามกิจกรรมโรงเรียนต้องมีท่ี

ยืน ประจ าปีการศึกษา 2567 ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
2. โรงเรียนต้นแบบผลการด าเนินงานคัดกรอง และบันทึกข้อมูลตามแบบขอรับเงินอุดหนุนนักเรียน

ยากจนปีการศึกษา 2567 ผ่านระบบตัดกรองนักเรียนทุนเสมอภาค ภายใต้โครงการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมี
เงื่อนไข ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

3. การด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผลงานดีเด่น 
ระดับทอง ปีการศึกษา 2567 (ประกาศผลระดับจังหวัด) 

4. การรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (ผ่านการประเมินรับรอง การประกันคุณภาพ
ภายนอก พ.ศ. 2568 – 2572) โดยส านักงานรับรองมาตรฐาน และการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) 

5. โรงเรียนต้นแบบ แนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริม
สมรรถนะ และความฉลาดรู้ของผู้เรียน ตามแนวทางการประเมินนานาชาติ (PISA) เป็นท่ีประจักษ์ 

6. รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภท 
โรงเรียนมัธยมศึกษา ขนาดกลาง ระดับยอดเย่ียม 
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๓. จุดเด่น 

โรงเรียนโดยผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุ่งมั่น  ต้ังใจร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานเป็นอย่างดี  มีการจัดท าโครงสร้างการบริหารและก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีการจัดท า
แผนงานโครงการท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ใช้ระบบแผนงานงบประมาณ 
โดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินงาน ผู้บริหารใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหาร เน้นการมี
ส่วนร่วม มีรูปแบบการบริหารงานของโรงเรียนเพื่อการพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการงานประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q   

โรงเรียนเป็นเป็นสถานศึกษาสีขาว มีภาคีเครือข่ายในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงพอและมีความพร้อมในการให้บริการ จนได้รับ
รางวัลโรงเรียนคุณภาพ ระดับ 3 ดาวฯ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามกิจกรรมโรงเรียนต้องมีท่ียืน 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีได้รับรางวัล ระดับยอดเยี่ยม ประจ าปี 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภท โรงเรียน
มัธยมศึกษา ขนาดกลาง และผ่านการประเมินรับรอง การประกันคุณภาพภายนอก พ.ศ. 2568 – 2572 
โดยส านักงานรับรองมาตรฐาน และการประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

๔.  จุดควรพัฒนา 
สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการวัฒนธรรมประเพณี

และภูมิปัญญาท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จัดให้มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการบริหารจัดการในสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จัดหาครูในสาขาท่ีขาดแคลนคือ วิชา
เคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน และการพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนรู้ภาษาท่ีสอง ตลอดจนใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย เน้นพัฒนาการของผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและ
ผู้ปกครอง ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษา เพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง และมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือน
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  

 

๕. แผนการพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการดังนี้  
 ๕.๑ น าระบบการบริหารจัดการระบบคุณภาพ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(Office of the Basic Education Commission Quality Award : OBECQA) มาใช้ในกระบวนการบริหาร
และการจัดการให้มีความชัดเจนและเป็นระบบมากขึ้น 
 5.2 หลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการเรียนรูส้หวิทยาการ (วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
 5.3 ทบทวนค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ และจุดเน้นของโรงเรียน 
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 ๕.4 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพ 
และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 5.5 ยกระดับความปลอดภัยในสถานศึกษา ให้เป็นสถานศึกษาปลอดภัย ท่ีครอบคุลมทุกด้าน มีภาคี
เครือข่ายในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม  

๕.6 จัดหาครูและบุคลากรในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนคือ วิชาเคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน เจ้าหน้าท่ีธุรการ
โรงเรียน และแม่บ้าน 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
จุดเน้น คือ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Leaning โดยเน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
๑. กระบวนการด าเนินการ 

โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร มีการจัดประชุมวางแผน วิเคราะห์ ประเมินหลักสูตรสถานศึกษาในการ
พัฒนา และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เป็นมาตรฐานทุกปีการศึกษา เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัด และสาระการเรียนรู้แกนกลาง โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้เน้น
กระบวนการ Active Leaning เน้นกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ในรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ครูจัดท าโครงการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้  ก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ท้ังด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์และการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และน าไปจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้    ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท้ังใน และนอกสถานศึกษาบูรณาการ
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ส่ือท่ีหลากหลาย ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ ตามธรรมชาติ
รายวิชา มีเครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ตามระเบียบการวัดและประเมินผลของ
สถานศึกษา ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง  

ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้น าผลการจัดการเรียนรู้ แลกเปล่ียนเรียนรู้ในรูปแบบ PLC ให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา แก้ไขปัญหา และปรับปรุงการเรียนรู้ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ อีกท้ังการน าข้อมูล
จากระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน การเย่ียมบ้านผู้เรียน มาใช้เป็นพื้นฐานในการพัฒนาผู้เรียน การบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวกตรวจสอบและประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง เน้นการพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพและน าผลการ
ประเมินมาพัฒนาผู้เรียนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ท าแผนงานโครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้  โครงการพัฒนากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และวิทยากรท้องถิ่น กิจกรรมพัฒนางานวิจัย กิจกรรมพัฒนางานแนะแนว 
โครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนและโครงการนิเทศก ากับติดตาม  
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๒. ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้าน
การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีค่าเป้าหมาย
เทียบกับสถานศึกษาท่ีก าหนด สูงขึ้น ด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
มีค่าเป้าหมายเทียบกับสถานศึกษาท่ีก าหนด สูงขึ้น ด้านการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีค่าเป้าหมาย
เทียบกับสถานศึกษาท่ีก าหนด สูงขึ้น ด้านตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน มีค่าเป้าหมายเทียบกับสถานศึกษาท่ีก าหนด สูงขึ้น ด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีค่าเป้าหมายเทียบกับสถานศึกษาท่ีก าหนด สูงขึ้น 

จากการด าเนินการส่งผลให้มีการจัดการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Leaning ท่ีสามารถพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนท้ังด้านความรู้  ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์และการอ่าน คิดและเขียน 
ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน คิดและเขียน
เป็นไปตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้  อีกท้ังส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลในงานศิลปหัตถกรรมผู้เรียน 
ระดับชาติ ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 และได้รับรางวัลในการแข่งขันร่วมกับหน่วยงานภายนอก 

ครูได้รับรางวัล ดังนี้  
รางวัล คุรุชนคนคุณธรรม ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ประจ าปีการศึกษา 
2567 
 1. นางศิรกาญจน ์ จงสิริวัฒน์   ประเภทนวัตกรรมด้านการบริหาร 
 (ผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการพิเศษ) 
 2. นางชุลีกร  รักชาติ    ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
 (รองผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการ) 
 3. นายวัชรพงษ์   พิริแก้ว   ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 (ครูช านาญการ) 
รางวัลครูดีมีศีลธรรม ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 1. นางศิรกาญจน ์ จงสิริวัฒน ์ ผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการพิเศษ 
 2. นางชุลีกร  รักชาติ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการ 
 3. นางแจ่มจรัส  ค าวงษา  ครูช านาญการพิเศษ 
 4. นางณัฐกานต์  นันตากาศ ครูช านาญการพิเศษ 
 5. นางสาวณปภัช ไชยวงค์ษา ครูช านาญการพิเศษ 
 6. นางสาวอรพรรณ ค ากาศ  ครูช านาญการพิเศษ 
 7. นายวัชรพงษ ์  พิริแก้ว  ครูช านาญการ 
รางวัลครูดีเด่น ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  

ประเภทครูผู้สอนดีเด่น 
 1. นายทินกร  สุตินกาศ ครูช านาญการพิเศษ(กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี) 
 2. นางสาวณปภัช ไชยวงค์ษา ครูช านาญการพิเศษ(กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์) 
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 3. นายชรินทร์  จีนดร  พนักงานราชการสายงานการสอน (กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ) 

ประเภทผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น 
 1. นางศิรกาญจน ์ จงสิริวัฒน ์ ผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการพิเศษ 
 2. นางชุลีกร  รักชาติ  รองผู้อ านวยการสถานศึกษาช านาญการ 
รางวัลครูดี ศรีแม่ทา ประจ าปี 2568 
 1. นางณัฐกานต์  นันตากาศ ครูช านาญการพิเศษ 
 2. นายดนุพล  วงศ์พนัสสัก ครูช านาญการ 

 
๓. จุดเด่น  
            ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้มีการจัดการเรียนรู้ ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มี
ฐานข้อมูลวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และข้อมูลจากระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในการวิเคราะห์เพื่อจัดการ
เรียนรู้ให้เหมาะสมตามศักยภาพผู้เรียน มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา
ให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้ปฏิบัติจริง มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ  ผู้เรียนสามารถน าส่ิงท่ีได้จากการเรียนรู้
ไปประยุกต์ให้เข้ากับวิถีการด าเนินชีวิตของตนเองและครอบครัว   
 
๔. จุดควรพัฒนา 
            ควรวางแผนท่ีจะด าเนินการพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถในการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี  
ให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยจัดอบรมครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการอัตลักษณ์
วิถีเข้าสู่การจัดการเรียนการสอน เน้นกิจกรรมแบบ Active Leaning  จัดให้มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการ
พัฒนาและเตรียมความพร้อมในการทดสอบ PISA  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการจัดท าวิจัยช้ันเรียน  
อีกท้ังพัฒนาครูให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ เพื่อน ามา
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
 
๕. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการดังนี้  

๕.๑ ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนโดยบูรณาการอัตลักษณ์วิถีเข้าสู่การจัดการเรียนการสอน
ตามรูปแบบ Active learning  
      ๕.2 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 5.3 ติดตามผลการนิเทศภายใน การจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู่การประเมินผลการ
ทดสอบ PISA 
 5.4 ส่งเสริมให้ครูสร้างส่ือและนวัตกรรมการเรียนการสอน และน าวิจัยช้ันเรียนมาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนท้ังรายกลุ่มและรายบุคคล 

5.5 ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)   
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มาตรฐานการศึกษาโดยรวม 
 

ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามมาตรฐาน ใช้การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วมมีสุขภาพกาย 

สุขภาพจิตท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมอันดีงามของสังคมไทย ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง รักและภาคภูมิใจในสถาบัน มีจิตสาธารณะ เข้าร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีของท้องถิ่น กิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมอย่างสม่ าเสมอ รู้จักการคิดวิเคราะห์ เข้าใจในเหตุ
และผลตามหลักการทางวิทยาศาสตร์ มีความเป็นผู้น า มีความสุขในการเรียน น าส่ิงท่ีได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิต มีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กระบวนการบริหารจัดการบรรลุตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน โดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q  เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทาขุม
เงินวิทยาคาร ภายใต้วงจรบริหารงานคุณภาพ ประกอบไปด้วย 4 ขั้นตอน Plan-Do-Check-Act หรือ 
วางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ครูมีการพัฒนาตนเอง ให้มีความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐาน
วิชาชีพครู มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการ
จัดระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ โดยมีระบบแผนงานงบประมาณท่ี
ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินงาน สามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนด
ไว้ในแผนปฏิบัติการ  

ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามรูปแบบ Active learning มีการ
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล จัดท าโครงการจัดการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถพัฒนาผู้เรียนตาม
ศักยภาพ มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา จัดให้ครูได้แลกเปล่ียนเรียนรู้
กับบุคลากรท้ังในสถานศึกษาและเข้ารับการพัฒนาตนเองกับหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา  มีระบบการนิเทศ 
ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนรู้พัฒนาระบบการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากรด าเนินงานตามข้ันตอนการพัฒนาตามวงจรคุณภาพของเดมมิ่ง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการ
ปฏิบัติจริง มีการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให้ ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง  จัดสอนเสริมและซ่อมเสริม
ผู้เรียนเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล ผู้เรียนสามารถน าส่ิงท่ีได้จากการเรียนรู้ไปประยุกต์ให้เข้ากับวิถีการด าเนิน
ชีวิตของตนเองและครอบครัว   
 
1. จุดเด่น  

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์บรรลุตามค่าเป้าหมายท่ีต้ังไว้ ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีทักษะความสามารถหลายด้าน  ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก
สถานศึกษา ส่งผลให้ได้รับรางวัลหลายรายการ 
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ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุ่งมั่น  ต้ังใจร่วมมือในการปฏิบัติงานเป็น
อย่างดี  มีการจัดท าโครงสร้างการบริหารและก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีการจัดท าแผนงานโครงการท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มีรูปแบบการบริหารงานของโรงเรียนเพื่อการพัฒนา
รูปแบบการบริหารจัดการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 7Steps to 3Q  มีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีคุณภาพ ได้รับรางวัลระดับยอดเยี่ยม ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภท โรงเรียน
มัธยมศึกษา ขนาดกลาง โรงเรียนเป็นสถานศึกษาปลอดภัย มีภาคีเครือข่ายในการป้องกัน และแก้ไขปัญหา
อย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงพอและมีความพร้อมในการ
ให้บริการ จนได้รับรางวัลโรงเรียนคุณภาพ ระดับ 3 ดาวฯ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ตามกิจกรรม
โรงเรียนต้องมีท่ียืน ประจ าปีการศึกษา 2567 ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้มีการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีข้อมูลจาก
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในการวิเคราะห์เพื่อจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมตามศักยภาพผู้เรียน มีการใช้ส่ือ 
เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาให้ ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้และแลกเปล่ียน
ประสบการณ์ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม
อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ มีการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อน าผลการ
ประเมินไปพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพต่อไป   
 
2. จุดควรพัฒนา 
 ผู้เรียนควรพัฒนาตนเองด้านการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจาก
ส่ือเทคโนโลยีต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาศักยภาพของตนเอง ปรับเปล่ียนทัศนคติด้านลบท่ีมีต่อการ
คิดค านวณว่าเป็นเรื่องยากให้เป็นส่ิงท่ีมีความส าคัญ  จ าเป็นต้องใช้ในชีวิตประจ าวัน  พัฒนาตนเองเพิ่มเติมให้มี
ทักษะด้านการคิดค านวณ 

สถานศึกษาควรพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการวัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  จัดให้มีการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการบริหารจัดการในสถานศึกษา ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา จัดหาครูในสาขาท่ีขาดแคลนคือ วิชา
เคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน และการพัฒนาครูผู้สอนให้สามารถจัดการเรียนรู้ภาษาท่ีสอง ตลอดจนใช้วิธีการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริงอย่างหลากหลาย เน้นพัฒนาการของผู้เรียน โดยการมีส่วนร่วมของผู้เรียนและ
ผู้ปกครอง ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) รวมถึงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษา เพื่อให้เกิดความเข้มแข็ง และมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือน
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป  
 จัดให้มีการพัฒนาครู เพื่อยกระดับความสามารถในการปฏิบั ติงานตามบทบาทหน้าท่ี  ให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยจัดอบรมครูเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการอัตลักษณ์วิถี
เข้าสู่การจัดการเรียนการสอน เน้นกิจกรรมแบบ Active Leaning  จัดให้มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนา
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และเตรียมความพร้อมในการทดสอบ PISA  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการจัดท าวิจัยช้ันเรียน  อีกท้ัง
พัฒนาครูให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  การใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ เพื่อน ามาปรับปรุง
พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
 
3. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3.๑ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน ผ่านโครงการโรงเรียน สพฐ. 
      3.๒ ส่งเสริมกิจกรรมเตรียมความพร้อมการทดสอบระดับชาติ O-Net  

3.3  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
      3.4  แผนงานโครงการ STEM ศึกษา   

3.5  ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าอย่างอิสระ  สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง
โดยการใช้ส่ือเทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสภานศึกษา  

3.6 ส่งเสริมโครงการพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียน 
3.7 ส่งเสริมกิจกรรมบันทึกรักการอ่านเพื่อพัฒนาการอ่าน เขียนภาษาไทย ตามโครงการห้องสมุด 
3.8 น าระบบการบริหารจัดการระบบคุณภาพ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

(Office of the Basic Education Commission Quality Award : OBECQA) มาใช้ในกระบวนการบริหาร
และการจัดการให้มีความชัดเจนและเป็นระบบมากขึ้น 
 3.9 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการเรียนรู้สหวิทยาการ (วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
 3.10 ทบทวนค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ และจุดเน้นของโรงเรียน 
 3.11 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถและมีทักษะจ าเป็น 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
 3.12 ยกระดับความปลอดภัยในสถานศึกษา ให้เป็นสถานศึกษาปลอดภัย ท่ีครอบคุลมทุกด้าน มีภาคี
เครือข่ายในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม  

3.13 จัดหาครูและบุคลากรในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนคือ วิชาเคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน เจ้าหน้าท่ีธุรการ
โรงเรียน และแม่บ้าน 

3.๑4 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการเรียนการสอนโดยบูรณาการอัตลักษณ์วิถีเข้าสู่การจัดการเรียนการสอน
ตามรูปแบบ Active learning  
      3.15 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 3.16 ติดตามผลการนิเทศภายใน การจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมผู้เรียนสู่การประเมินผลการ
ทดสอบ PISA 
 3.17 ส่งเสริมให้ครูสร้างส่ือและนวัตกรรมการเรียนการสอน และน าวิจัยช้ันเรียนมาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนท้ังรายกลุ่มและรายบุคคล 
 
        



๒๙ 
 

ส่วนที่ 3 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญท่ีสถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์  เพื่อสรุปน าไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา (3-5 ปี)  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ดังนั้น  จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  จุดควร
พัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมท้ังแผนงาน/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ได้มาตรฐานท่ี
สูงขึ้น  ดังนี้ 

มาตรฐาน จุดเน้น 
1. คุณภาพของผู้เรียน ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ การบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
บุคลากรมีจุดมุ่งหมายในการพัฒนาท่ีชัดเจนจากการ
จัดท าข้อตลงในการปฏิบัติงานในสถานศึกษา และมี
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active 
Leaning โดยเน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
คุณภาพของเด็ก 
๑.  ผู้เรียนมีสุขกาย สุขภาพจิตท่ีดี  มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๒.  ผู้เรียนรักภาคภูมิใจในวัฒนธรรม ประเพณีของ
ท้องถิ่น มีความภาคภูมิในในสถาบัน 
๓.  ผู้เรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
การอ่าน คิดและเขียน  สมรรถนะเป็นไปตามเป้าหมาย
ท่ีสถานศึกษาก าหนดไว้ มีพัฒนาการด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 
 

คุณภาพของเด็ก 
๑. ควรพัฒนาการอ่าน การเขียน การส่ือสาร
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพิ่มเติมจากส่ือเทคโนโลยี
ต่าง ๆ เข้าร่วมกิจกรรมท่ีช่วยพัฒนาศักยภาพของ
ตนเอง ปรับเปล่ียนทัศนคติด้านลบท่ีมีต่อการคิด
ค านวณว่าเป็นเรื่องยากให้เป็นส่ิงท่ีมีความส าคัญ  
จ าเป็นต้องใช้ในชีวิตประจ าวัน  พัฒนาตนเองเพิ่มเติม
ให้มีทักษะด้านการคิดค านวณ 
๒.  ส่งเสริมกิจกรรมเตรียมความพร้อมการทดสอบ
ระดับชาติ O-Net 
 



๓๐ 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์กว้างไกล มีรูปแบบการบริหาร
จัดการงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา TK 
7Steps to 3Q   
๒. มีระบบแผนงานงบประมาณ โดยใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศในการด าเนินงาน 
3. คณะกรรมการสถานศึกษา  ชุมชนและหน่วยงานใน
ท้องถิ่นให้การสนับสนุนในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
๔.  สภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ร่มรื่น มีแหล่งเรียนรู้
ภายในและนอกสถานศึกษาท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. ครูผู้จัดการเรียนรู้มีความรู้ความสามารถในการ
จัดการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
๒. มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ระบบดูแล
ช่วยเหลือมีการเยี่ยมบ้านผู้เรียนครบทุกคน 
3. มีการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้
ของผู้เรียน เพื่อน าผลการประเมินไปพัฒนาให้เกิด
ประสิทธิภาพต่อไป   

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑. การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื่อน ามาใช้ในการ
บริหารจัดการในสถานศึกษายังไม่เป็นระบบ ไม่
สะดวกต่อการน ามาใช้ 
2. ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ ตามมาตรฐานวิชาชีพ และ
สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
๓. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการ
เรียนรู้สหวิทยาการ (วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง) 
 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการอัตลักษณ์วิถีเข้าสู่
การจัดการเรียนการสอน เน้นกิจกรรมแบบ Active 
Leaning   
๒. จัดให้มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาและ
เตรียมความพร้อมในการทดสอบ PISA 
 

 
แนวทางการพัฒนาเพือ่ให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
มาตรฐานที่ 1 :  แผนปฏิบัติงานท่ี ๑ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมผู้เรียน ผ่านโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
   แผนปฏิบัติงานท่ี 2 ส่งเสริมกิจกรรมเตรียมความพร้อมการทดสอบระดับชาติ O-Net 
มาตรฐานที่ 2  : แผนปฏิบัติงานท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดหน่วยการเรียนรู้สหวิทยาการ 

(วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
 แผนปฏิบัติงานท่ี 4 ส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ความสามารถ 

ตามมาตรฐานวิชาชีพ และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
มาตรฐานที่ 3 :  แผนปฏิบัติงานท่ี 5 จัดหาครูในสาขาวิชาท่ีขาดแคลนคือ วิชาเคมี ฟิสิกส์ ภาษาจีน เจ้าหน้าท่ี

ธุรการโรงเรียน และแม่บ้าน 
  แผนปฏิบัติงานท่ี 6 ติดตามผลการนิเทศภายใน การจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมผู้เรียน

สู่การประเมินผลการทดสอบ PISA 
 



๓๑ 
 

สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
(ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561) 

โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 

องค์ประกอบ คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

องค์ประกอบท่ี 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

4.67 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

๔.๖๗ ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

5.00 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

๔.๖๗ ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๔.๖๗ ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบท่ี 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

5.00 ๕ ยอดเยี่ยม 

คะแนนเฉล่ียรวม (1+2+3+4+5+6+7)/7 ๔.๘1 ๕ ยอดเยี่ยม 
 
สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม      
 ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ      
 ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี      
 ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง     
 ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
  
 
 
 



๓๒ 
 

หนังสืออ้างอิง 
 

 ส านักทดสอบทางการศึกษา. (๒๕๕๙). แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา  ( Self-Assessment Report: SAR) . โ ร งพิมพ์ ส านั ก ง านพระพุทธศาสนาแห่ ง ชา ติ : 
กรุงเทพมหานคร. 
 
 
 
 
 



๓๓ 
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มาตรฐานของสถานศึกษา 
ตารางที่ ๑  มาตรฐานตามประเด็นพิจารณา 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 77.14/ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 71.28/ดีเลิศ 
1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 69.67/ดี 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีทักษะในการอ่าน เขียน การส่ือสารภาษาไทย จากผลการ

เรียนรายวิชาภาษาไทยพื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ 2.0 ขึ้น
ไป ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ต้ังแต่ 2 ขึ้นไป 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีทักษะในการอ่าน เขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ จากผลการ
เรียนรายวิชาภาษาอังกฤษพื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ 2.0 
ขึ้นไป ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ต้ังแต่ 2 ขึ้นไป และผลการ
ประเมินกิจกรรมเพิ่มพูนค าศัพท์ภาษาอังกฤษ ต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 

  3. ผู้เรียนร้อยละ 63.00 มีทักษะในการคิดค านวณจากผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์
พื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ 2.0 ขึ้นไป ผลการประเมินการ
อ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ต้ังแต่ 2 ขึ้นไปและผลการประเมินโครงการโรงเรียนสะเต็ม
ศึกษาต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

73.00/ดีเลิศ 

  1. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีความสามารถในการน าเสนอการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ และแลกเปล่ียนความคิดเห็น และวิธีการแก้ปัญหาจากกิจกรรมการศึกษา
วิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลาง ในแต่ละระดับช้ัน มีผลการเรียน ระดับ 
2.0 ขึ้นไป 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีความสามารถในการน าเสนอการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณและแลกเปล่ียนความคิดเห็น และวิธีการแก้ปัญหาจากกิจกรรมการเรียนรู้ 
STEM Education ระดับ 3 ขึ้นไป 

  3. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 ความสามารถในการน าเสนอการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมี
วิจารณญาณและแลกเปล่ียนความคิดเห็น และวิธีการแก้ปัญหาจากผลการเรียนวิชา
หน้าท่ีพลเมือง ตามหลักสูตรแกนกลาง ในแต่ละระดับช้ัน ระดับ 2.0 ขึ้นไป 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 73.00/ดีเลิศ 
  ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีความสามารถในการสร้างช้ินงาน โครงการหรือโครงงานภาค

เรียนละ ๑  ช้ินงาน   
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มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/
ระดับคุณภาพ 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 73.00/ดีเลิศ 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

เพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้รายวิชาพื้นฐานสาระเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารตามหลักสูตรแกนกลางในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 2.0  ขึ้นไป 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 73.00 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 61.00/ดี 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 61.00 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษา ภาค

เรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 ต้ังแต่ 2.0 ขึ้นไป 
  2. ผู้เรียนร้อยละ 61.00 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษา ภาค

เรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 ต้ังแต่ 2.0 ขึ้นไป 
1.1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 78.00/ดีเลิศ 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 83.00 มีความรู้เกี่ยวกับกระบวนการท างาน การเลือกอาชีพการ

ประกอบอาชีพสุจริต  โดยประเมินจากผลการเรียนรายวิชาการงานอาชีพ ตามหลักสูตร
แกนกลางในแต่ละระดับช้ัน ต้ังแต่ 2 ขึ้นไปและ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึ่ง
ประสงค์ 3 ขึ้นไป                       

  2. ผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ มัธยมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 73.00 เข้ารับ
การศึกษาในระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้น                                

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 83.00/ดีเลิศ 
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 78.00/ดีเลิศ 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 78.00 ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ัน พื้นฐาน พ.ศ. 2551 ระดับคุณภาพ 3  ขึ้นไป      
  2. ผู้เรียนร้อยละ 78.00 ผ่านการประเมินการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม คุณภาพ 

ระดับ ๓ ขึ้นไป 
  3. ผู้เรียนร้อยละ 78.00 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาและวันส าคัญของชาติ   
1.2.2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 78.00/ดีเลิศ 
  1. ผู้เรียนร้อยละ 78.00 แต่งกายด้วยชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์    
  2. ผู้เรียนร้อยละ 78.00 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและมี

ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อมไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรมต่อปีการศึกษา  
1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 83.00/  
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มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/
ระดับคุณภาพ 

  1. ผู้เรียนร้อยละ ๘3.00 เข้าร่วมกิจกรรมวัฒนธรรมท้องถิ่น กิจกรรมด้านศาสนา 
กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมประชาธิปไตยของนักเรียนของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 

ยอดเยี่ยม 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 83.00 สามารถเรียนรู้ร่วมกับผู้เรียนพิเศษเรียนร่วมได้   
1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 93.00/ 

ยอดเยี่ยม   1. ผู้เรียนร้อยละ 93.00 มีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ท่ีเป็นไปตามเกณฑ์การ
เจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการ กรมอนามัย 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 93.00 มีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมกับ
ผู้เรียนแต่ละระดับช้ันได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตประเภทต่างๆเช่น กิจกรรม
ชุมนุมกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด นศท. รักษาส่ิงแวดล้อม ต่อต้านยาเสพติด  รณรงค์การ
เลือกตั้ง อย่างน้อย 2 รายการ ต่อ 1 คน โดยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข ไม่มี
ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
  สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายของรัฐบาลแผนการศึกษา
แห่งชาติ เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจและสังคม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
   1. การบริหารจัดการเชิงระบบ 

  2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและการน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

  3. การติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
  4. การระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  5. บริหารอัตราก าลัง และทรัพยากรทางการศึกษา 
  6. ระบบการนิเทศภายใน 
  7. การพัฒนาบุคลากร 
  8. การมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเกี่ยวข้องในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา และร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

  1. สถานศึกษามีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้อง 
การของผู้เรียน  ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง  และสอดคล้องกับการศึกษาในอนาคต 
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มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/
ระดับคุณภาพ 

  2. สถานศึกษาเปิดแผนการเรียนท่ีหลากหลาย  ให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 

  3. สถานศึกษามีการจัดวิชาเลือกเสรีและกิจกรรมชุมนุมอย่างหลากหลาย  โดยครอบคลุม
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
  1. สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตาม ความ

สนใจและความต้องการของสถานศึกษา 
  2. ครูร้อยละ 75.00 เข้าร่วมกิจกรรม PLC เพื่อแลกเปล่ียนประสบการณ์ในกลุ่มสาระ

การเรียนรู้  
  3. ครูร้อยละ 75.00 มีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพอย่างน้อย ๒๐ ช่ัวโมง ต่อปี

การศึกษา  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 

 
 
 

  1. สถานศึกษามีการติดต้ังอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ โปรเจคเตอร์และสมาร์ททีวีห้องเรียน
และ ห้องปฏิบัติการไม่น้อยกว่าร้อยละ 63.00 ของห้องเรียน 

  2. สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษาความปลอดภัยของอาคาร 
สถานท่ีและส่ิงแวดล้อม 

  3. สถานศึกษามีการจัดการแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการท่ีสอดคล้องกับการ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย  

2.6 จัดระบบสารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 

  1. สถานศึกษามีการติดต้ังสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบไร้สายความเร็วสูงมากกว่า 10 
ต าแหน่ง เพื่อการสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้  

  2. สถานศึกษามีเช่าซื้อการติดต้ังระบบอินเทอร์เน็ตท่ีมีความเร็วไม่ต่ ากว่า 1000/500 
Mbps ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และการบริหาร 

  3. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 91.00/ 
ยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

91.00/ 
ยอดเยี่ยม 

 
 

  1. ครูร้อยละ 91.00 มีการวิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด/ผลการ เรียนรู้เพื่อ
จัดท า ประมวลรายวิชา/โครงการจัดการเรียนรู้  



๓๘ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย/
ระดับคุณภาพ 

  2. ครูร้อยละ 91.00 มีการจัดท าหน่วยการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับค าอธิบาย รายวิชา 
ธรรมชาติของ สาระการเรียนรู้ เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของ สถานศึกษา มีกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วย วิธีการปฏิบัติ (Active Learning)  

 
 

  3. ครูร้อยละ 91.00 มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเพื่อรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล และน าผล 
การศึกษามาวางแผนการจัดการเรียนรู้  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 91.00/ 
ยอดเยี่ยม   ๑. ครูร้อยละ 91.00 มีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้ส่ือ เครื่องมือ รูปแบบ เทคนิค และ

วิธีการอย่างหลากหลาย   
  2. ครูร้อยละ 91.00 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้ 
  3. ครูร้อยละ 91.00 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้แหล่งเรียนเรียนรู้ท้ังภายในและ

นอกสถานศึกษา 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 91.00/ 

ยอดเยี่ยม   1. ครูร้อยละ 91.00 มีผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ผู้ปกครอง                                        

  2. ครูร้อยละ 91.00 ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศช้ันเรียน                                      
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 91.00/ 

ยอดเยี่ยม   1. ครูประจ าวิชาร้อยละ 91.00 มีการจัดท า Book mark ในการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ    

  
 

2. ครูท่ีปรึกษาร้อยละ 91.00 มีจัดท าแบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนราย  บุ
คลล (ปพ.6) และมีการรายงานผลให้ผู้ปกครองรับทราบ 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

91.00/ 
ยอดเยี่ยม 

  1. ครูร้อยละ 91.00 ได้รับการนิเทศจากผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รับ         
มอบหมาย ภาคเรียนละอย่างน้อย 1 ครั้ง 

  2. ครูร้อยละ 91.00 มีผลงานการใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้  มี
รายงานวิจัยในช้ันเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

  3. ครูร้อยละ 91.00 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) และน าผลมาปรับปรุงแก้ไข  หรือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

 



๓๙ 
 

 

2. ผลการจัดการศึกษา 
 

ตารางที่ ๒  ผลการประเมินมาตรฐานตามประเด็นพิจารณาเปรียบเทียบกับค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
เปรียบเทียบ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 93.49 ยอดเยี่ยม 77.14 สูงขึ้น 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 91.06 ยอดเยี่ยม 71.28 สูงขึ้น 

      ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
ค านวณ 

88.30 ยอดเยี่ยม 69.67 สูงขึ้น 

      ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

93.30 ยอดเยี่ยม 73.00 สูงขึ้น 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 90.50 ยอดเยี่ยม 73.00 สูงขึ้น 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 96.71 ยอดเยี่ยม 73.00 สูงขึ้น 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 84.58 ยอดเยี่ยม 61.00 สูงขึ้น 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 92.96 ยอดเยี่ยม 78.00 สูงขึ้น 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 95.93 ยอดเยี่ยม 83.00 สูงขึ้น 
      ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 96.55 ยอดเยี่ยม 78.00 สูงขึ้น 

๒)       ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 98.62 ยอดเยี่ยม 78.00 สูงขึ้น 
๓)       ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 92.88 ยอดเยี่ยม 83.00 สูงขึ้น 
๔)       ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 95.66 ยอดเยี่ยม 93.00 สูงขึ้น 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   ยอดเยี่ยม ดีเลิศ สูงขึ้น 
      ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากับ 
      ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม เท่ากับ 
      ๒.๓  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 ยอดเยี่ยม ดีเลิศ สูงขึ้น 

๒.๔       ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม ดีเลิศ สูงขึ้น 
๒.๕       ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ยอดเยี่ยม ดีเลิศ สูงขึ้น 

๒.๖       ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

 ยอดเยี่ยม ดีเลิศ สูงขึ้น 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ 96.29 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 
    ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

100.00 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 



๔๐ 
 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการ
เปรียบเทียบ 

 ๓     ๓.๒  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 92.75 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 
 ๓.    ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 93.69 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 

    ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

95.00 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 

    ๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

100.00 ยอดเยี่ยม 91.00 สูงขึ้น 

 

เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาก าหนดค่าเป้าหมาย / ระดับคุณภาพ 
กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ์ 
ยอดเยี่ยม (5) ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ร้อยละ 70-79 
ดี (3) ร้อยละ 60-69 

ปานกลาง (2) ร้อยละ 50-59 
ปรับปรุง (1) ต่ ากว่าร้อยละ 50 

 

กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ 
หลักฐาน/ 
ร่องรอย 

รางวัล รายละเอียด 

ยอดเยี่ยม (5) มี 
ระดับประเทศ/ 

นานาชาติ 

สูงกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด / เป็นแบบอย่าง 
/  มีความเป็นเลิศ / มีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง / มีนวัตกรรม 

ดีเลิศ (4) มี ระดับภาค/จังหวัด 
มีการพัฒนา / เป็นระบบ / มีการบูรณา
การ / หลากหลายรูปแบบ 

ดี (3) มี 
ระดับหน่วยงาน 

ต้นสังกัด/ หน่วยงานในก ากับ 
เป็นท่ียอมรับ / เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
/ครบกระบวนการ/ เหมาะสม / เพียงพอ 

ปานกลาง (2) มี 
ระดับโรงเรียน / ศูนย์ / 
เครือข่าย/ กลุ่มโรงเรียน 

มีบางส่วน/ เป็นไปตามเป้าหมายบางส่วน 

ปรับปรุง (1) มี/ไม่มี ไม่มี 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด/ ต่ ากว่า
เกณฑ์มาตรฐาน/ ไม่สอดคล้อง / ไม่เป็นไป
ตามเป้าหมาย / ไม่ส่งเสริม / ไม่ส่งผล 

 



๔๑ 
 

 

3. ข้อมูลระดับสถานศึกษา 
 3.๑ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

๑) รายงานเปรียบเทียบข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖5 – ๒๕๖7 
ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖5 – ๒๕๖7 

บุคลากร 
ผู้บริหาร 

(คน) 
ครูผูส้อน 

(คน) 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
(คน) 

ลูกจ้างประจ า 
(คน) 

เจ้าหน้าที่
อื่นๆ (คน) 

รวม 
(คน) 

ปีการศึกษา ๒๕๖5 2 19 3 3 0 3 30 
ปีการศึกษา ๒๕๖6 2 17 3 3 0 4 29 
ปีการศึกษา ๒๕๖7 1 17 2 3 - 5 28 

 
๒) ข้อมูลพื้นฐานของข้าราชการครู บุคลากรท้ังหมด จ านวน 17 คน โดยจ าแนกตามวิทยฐานะ 

ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ 

ท่ี วิทยฐานะ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

๑ สนับสนุนการสอน - - - 
๒ ครูผู้ช่วย 1 1 2 
๓ ค.ศ.๑ - 1 1 
๔ ค.ศ.๒ 4 2 6 
๕ ค.ศ.๓ 3 5 8 
6 ค.ศ.๔ - - - 
  รวม 8 9 17 

 
ตารางที่ 5 แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากร จ าแนกตามกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ท่ี กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

๑ ฝ่ายบริหาร - 1 1 
๒ สนับสนุนการสอน 4 1 5 
๓ งานแนะแนว - - - 
๔ ภาษาไทย 1 1 ๒ 
๕ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 4 7 
๖ คณิตศาสตร์ - ๒ ๒ 
๗ สังคมศึกษาฯ 1 1 2 



๔๒ 
 

 

ท่ี กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

๘ ศิลปศึกษา ๒ - ๒ 
๙ สุขศึกษาฯ ๒ - ๒ 

๑๐ การงานอาชีพ 1 - 1 
๑๑ ภาษาต่างประเทศ 1 3 4 

  รวม 15 13 28 
 
๓) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

ตารางที่ 6 แสดงจ านวนครูในสาขาวิชาและภาระงานสอน 
สาขาวิชา จ านวน (คน) ภาระงานสอนเฉล่ียของครู ๑คน 

ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 
๑. บริหารการศึกษา 1 6 
๒. ภาษาไทย 2 21 
๓. คณิตศาสตร์ ๒ 19.50 
๔. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (รวม IS) 7 14.29 
๕. ภาษาต่างประเทศ 4 14.50 
๖. สังคมศึกษา 2 31 
๗. สุขศึกษาและพลศึกษา 2 17 
๘. ศิลปะ 2 16 
๙. การงานอาชีพ  1 19 

รวม ๒3 19.04 
 
๒.๒ ข้อมูลผู้เรียน  

1) จ านวนผู้เรียนปีการศึกษา  2567 รวม 290  คน 
 ตาราง 7 จ านวนผู้เรียน  ปีการศึกษา  2567 รวม 290 คน (ข้อมูล ณ วันท่ี 17 มีนาคม 2568 ) 

ระดับช้ันเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ ๒ 30 25 55 27.5 
ม.๒ 2 27 23 50 25 
ม.๓ ๒ 31 22 53 26.5 
รวม 6 88 70 158 26.3 



๔๓ 
 

 

ระดับช้ันเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉล่ียต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๔ 2 32 17 49 24.5 
ม.๕ ๒ 20 19 39 19.5 
ม.๖ ๒ 15 29 44 22 
รวม 6 67 65 132 22 
รวมทั้งหมด ๑2 155 135 290 24.17 

๒) จ านวนผู้เรียนท่ีมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน        
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 269 คน คิดเป็นร้อยละ 92.76 
 ๓) จ านวนผู้เรียนท่ีมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 289 คน คิดเป็นร้อยละ 99.66 
 ๔) จ านวนผู้เรียนท่ีมีความบกพร่องเรียนร่วม ๔8 คนคิดเป็นร้อยละ 16.55 

 ๕) จ านวนผู้เรียนมีภาวะทุพโภชนาการ 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.34 
 ๖) จ านวนผู้เรียนปัญญาเลิศ(เกรดเฉล่ีย 3.50 ขึ้นไป) 49 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.90 
 ๗) จ านวนผู้เรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ 25 คน  คิดเป็นร้อยละ 8.62 
 ๘) จ านวนผู้เรียนท่ีออกกลางคัน  24  คน คิดเป็นร้อยละ  8.28 

 ๙) สถิติการขาดเรียน 7 คน/วัน คิดเป็นร้อยละ 2.41 
 ๑๐) จ านวนผู้เรียนท่ีเรียนซ้ าช้ัน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.03 
 ๑๑) จ านวนผู้เรียนท่ีจบหลักสูตร  
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๓ จ านวนผู้เรียน  53 คน 
   จบหลักสูตรจ านวน 50 คน  คิดเป็นร้อยละ 94.34 
   ศึกษาต่อ ระดับสายสามัญ   จ านวน ๓9 คน  คิดเป็นร้อยละ 73.58   
   ศึกษาต่อ ระดับสายอาชีพ    จ านวน 9 คน  คิดเป็นร้อยละ  16.98 
   ประกอบอาชีพ  จ านวน จ านวน  5 คน  คิดเป็นร้อยละ  9.43 
  มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ จ านวนผู้เรียน 44 คน 
                 จบหลักสูตร จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 100.0๐ 
   ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา จ านวน  ๓2 คน คิดเป็นร้อยละ ๗2.73 
   ประกอบอาชีพ จ านวน  ๑2 คน คิดเป็นร้อยละ 27.27 
 ๑๒) อัตราส่วนครูมัธยมต้น:  ผู้เรียน = ๑ : ๑3 คน 

  อัตราส่วนครูมัธยมปลาย : ผู้เรียน = ๑ : ๑2 คน 
๑๓) จ านวนผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดี และนันทนาการ ๒90 คน คิด

เป็นร้อยละ 100.00 
๑๔) จ านวนผู้เรียนท่ีมีลักษณะเป็นลูกท่ีดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง 290 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.00 
๑๕) จ านวนผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะเป็นผู้เรียนท่ีดีของโรงเรียน ๒90 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 



๔๔ 
 

 

๑๖) จ านวนผู้เรียนท่ีท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชนต่์อสังคมท้ังในและนอกสถานศึกษา                
จ านวน  290  คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 

๑๗) จ านวนผู้เรียนท่ีมีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
สม่ าเสมอจ านวนจ านวน 262 คน คิดเป็นร้อยละ 90.34 

๑๘) จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิดตามท่ีก าหนดในหลักสูตร   
สถานศึกษา จ านวน 290  คน คิดเป็นร้อยละ  100.00 

๑๙) จ านวนผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ี
ก าหนดในหลักสูตรสถานศึกษาจ านวน 290 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐.00 
 

3.2. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 46.01 26.10 23.58 32.63 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 50.55 29.26 26.15 34.89 
คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ.ท้ังหมด 49.25 30.52 26.59 34.26 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ 48.93 30.93 26.53 34.22 

 

 
 
ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 42.46 35.98 24.92 22.27 28.35 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 42.64 36.54 27.46 21.43 27.96 
คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ.ท้ังหมด 42.93 35.97 30.80 21.99 29.05 
คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ 42.21 35.77 30.61 21.76 28.95 



๔๕ 
 

 

 
 

2) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 

ท่ี รหัสวิชา 
กลุ่มต้น 

กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่ละ
รายวิชาระดับ 

2 ขึ้นไป มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 2 3 5 9 7 24 35 84 169 94.08 
2 คณิตศาสตร์ 7 5 19 27 31 24 10 15 138 77.54 
3 วิทยาศาสตร์ 35 45 38 42 68 93 52 90 463 74.51 
4 สังคมศึกษา 19 10 23 22 33 42 59 110 318 83.65 
5 สุขศึกษาฯ 1 34 22 36 48 53 39 144 377 84.88 
6 ศิลปศึกษา 8 5 7 19 20 33 36 81 209 90.43 
7 การงานอาชีพฯ 28 11 17 14 21 25 24 20 160 65.00 
8 ภาษาต่างประเทศ 21 20 26 33 40 31 44 105 320 79.06 
9 IS 2 4 9 9 13 5 6 3 51 46.75 

รวม 123 137 166 211 281 330 305 652 2205 695.9 
ร้อยละ 5.58 6.21 7.53 9.57 12.74 14.97 13.83 29.57 100 80.68 
รวมกลุ่ม 19.32 9.57 71.11 100 80.68 

 
 
 
 
 
 
 



๔๖ 
 

 

ตารางท่ี 11 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
กลุ่มต้น 

กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่ละ
รายวิชาระดับ 

2 ขึ้นไป 
มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 6 9 5 3 9 8 12 49 101 80.20 
2 คณิตศาสตร์ 25 28 14 31 29 24 14 25 190 64.74 
3 วิทยาศาสตร์ 25 23 36 37 91 116 104 111 543 84.53 
4 สังคมศึกษา 26 7 7 31 32 62 62 222 449 91.09 
5 สุขศึกษาฯ 21 4 5 19 32 58 32 67 238 87.39 
6 ศิลปศึกษา 5 10 12 23 35 35 18 75 213 87.32 
7 การงานอาชีพฯ 18 19 24 11 9 17 21 41 160 61.88 
8 ภาษาต่างประเทศ 44 12 12 34 16 38 47 73 276 75.36 
9 IS 2 2 1 7 9 10 9 10 50 90.00 

รวม 172 114 116 196 262 368 319 673 2220 722.51 
ร้อยละ 7.75 5.13 5.23 8.83 11.8 16.58 14.37 30.31 100 81.89 
รวมกลุ่ม 18.11 8.83 73.06 100 81.89 

 
ตารางท่ี 12 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 

ท่ี รหัสวิชา 
กลุ่มต้น 

กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่ละ
รายวิชาระดับ 

2ขึ้นไป มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 0 4 6 19 28 31 27 62 177 94.35 
2 คณิตศาสตร์ 8 11 21 31 30 25 22 10 158 74.68 
3 วิทยาศาสตร์ 40 17 33 38 41 71 49 118 407 77.89 
4 สังคมศึกษา 17 4 13 52 72 94 65 257 574 94.08 
5 สุขศึกษาฯ 5 5 26 32 36 61 87 222 474 92.41 
6 ศิลปศึกษา 9 2 6 14 22 37 54 121 265 93.58 
7 การงานอาชีพฯ 39 16 19 22 12 26 21 3 158 53.16 
8 ภาษาต่างประเทศ 13 13 21 38 47 53 46 85 316 85.13 
9 IS 1 0 0 3 8 7 10 21 50 98.00 

รวม 132 72 145 249 296 405 381 899 2579 763.28 
ร้อยละ 5.12 2.79 5.62 9.66 11.48 15.7 14.77 34.86 100 86.47 
รวมกลุ่ม 13.53 9.66 76.81 100 86.47 



๔๗ 
 

 

ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
กลุ่มต้น 

กลุ่ม
กลาง 

กลุ่มสูง 
รวม 

ร้อยละแต่ละ
รายวิชาระดับ 

2 ขึ้นไป 
มส
,ร,0 

1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1 ภาษาไทย 0 2 4 11 20 31 21 91 180 96.67 
2 คณิตศาสตร์ 15 21 22 34 30 26 22 19 189 69.31 
3 วิทยาศาสตร์ 15 6 17 46 78 138 101 166 567 93.30 
4 สังคมศึกษา 6 19 20 31 35 49 79 250 489 90.80 
5 สุขศึกษาฯ 8 10 8 11 28 27 30 89 211 87.68 
6 ศิลปศึกษา 2 2 3 8 33 23 29 84 184 96.20 
7 การงานอาชีพฯ 14 7 6 4 13 28 30 56 158 82.91 
8 ภาษาต่างประเทศ 19 8 9 6 31 32 46 123 274 86.86 
9 IS 4 0 0 2 13 19 6 5 49 91.84 

รวม 83 75 89 153 281 373 364 883 2301 795.56 
ร้อยละ 3.61 3.26 3.87 6.65 12.21 16.21 15.82 38.37 100 89.26 
รวมกลุ่ม 10.74 6.65 82.61 100 89.26 

 
3) รายงานผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 14 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 3 166 169 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 6 51 81 138 95.65 
3 วิทยาศาสตร์ 0 2 122 339 463 99.57 
4 สังคมศึกษา 0 0 14 304 318 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 0 0 377 377 100 
6 ศิลปศึกษา 0 2 2 205 209 99.04 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 0 160 160 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 0 51 269 320 100 
9 IS 0 0 0 51 51 100 

รวม 0 10 243 1952 2205 20694.26 
ร้อยละ 0 0.45 11.02 88.53 100 99.55 
รวมกลุ่ม 0.45 99.55 100 99.55 

 



๔๘ 
 

 

ตารางท่ี 15 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 0 101 101 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 8 98 84 190 95.79 
3 วิทยาศาสตร์ 0 10 109 424 543 98.16 
4 สังคมศึกษา 0 0 17 432 449 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 0 0 238 238 100 
6 ศิลปศึกษา 0 1 8 204 213 99.53 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 0 160 160 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 6 108 162 276 97.83 
9 IS 0 2 9 39 50 96 

รวม 0 27 349 1844 2220 887.31 
ร้อยละ 0 1.22 15.72 83.06 100 98.78 
รวมกลุ่ม 1.22 98.78 100 98.78 

 
 
ตารางท่ี 16 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 4 173 177 100 
2 คณิตศาสตร ์ 0 6 44 108 158 96.2 
3 วิทยาศาสตร์ 0 1 141 265 407 99.75 
4 สังคมศึกษา 0 0 55 519 574 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 0 3 471 474 100 
6 ศิลปศึกษา 0 0 8 257 265 100 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 4 154 158 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 0 42 274 316 100 
9 IS 0 0 3 47 50 100 

รวม 0 7 304 2268 2579 895.95 
ร้อยละ 0 0.27 11.79 87.94 100 99.73 
รวมกลุ่ม 0.27 99.73 100 99.73 

 
 
 
 



๔๙ 
 

 

ตารางท่ี 17 แสดงข้อมูลผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์รายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน  

ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 
รวม 

ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 
2 ขึ้นไป 

(คน) 
0 1 2 3 

1 ภาษาไทย 0 0 0 180 180 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 3 63 123 189 98.41 
3 วิทยาศาสตร์ 0 2 96 469 567 99.65 
4 สังคมศึกษา 0 0 47 442 489 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 0 12 199 211 100 
6 ศิลปศึกษา 0 0 6 178 184 100 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 7 151 158 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 0 50 224 274 100 
9 IS 0 0 4 45 49 100 

รวม 0 5 285 2011 2301 898.06 
ร้อยละ 0 0.22 12.38 87.4 100 99.78 
รวมกลุ่ม 0.22 99.78 100 99.78 

 
4) รายงานผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา (ระดับสถานศึกษา) ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 18 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 
0 1 2 3 

1 ภาษาไทย 0 0 10 159 169 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 25 51 62 138 81.88 
3 วิทยาศาสตร์ 0 8 237 218 463 98.27 
4 สังคมศึกษา 0 1 75 242 318 99.69 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 5 0 372 377 98.67 
6 ศิลปศึกษา 0 4 26 179 209 98.09 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 0 160 160 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 0 182 138 320 100 
9 IS 0 0 0 51 51 100 

รวม 0 43 581 1581 2205 876.6 
ร้อยละ 0 1.95 26.35 71.7 100 98.05 
รวมกลุ่ม 1.95 98.05 100 98.05 



๕๐ 
 

 

ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 6 95 101 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 44 82 64 190 76.84 
3 วิทยาศาสตร์ 0 9 143 391 543 98.34 
4 สังคมศึกษา 0 0 56 393 449 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 35 84 119 238 85.29 
6 ศิลปศึกษา 0 8 63 142 213 96.24 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 1 159 160 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 0 181 95 276 100 
9 IS 0 2 9 39 50 96 

รวม 0 98 625 1497 2220 852.71 
ร้อยละ 0 4.42 28.15 67.43 100 95.58 
รวมกลุ่ม 4.42 95.58 100 95.58 

 
ตารางท่ี 20 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนต้น 
 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 4 173 177 100 
2 คณิตศาสตร ์ 0 24 45 89 158 84.81 
3 วิทยาศาสตร์ 0 12 183 212 407 97.05 
4 สังคมศึกษา 0 0 126 448 574 100 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 0 44 430 474 100 
6 ศิลปศึกษา 0 5 14 246 265 98.11 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 7 151 158 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 2 115 199 316 99.37 
9 IS 0 0 3 47 50 100 

รวม 0 43 541 1995 2579 879.34 
ร้อยละ 0 1.67 20.98 77.35 100 98.33 
รวมกลุ่ม 1.67 98.33 100 98.33 

 
 
 
 



๕๑ 
 

 

ตารางท่ี 21 แสดงข้อมูลผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนรายวิชา ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษา ตอนปลาย 

ท่ี รหัสวิชา 
ไม่ผ่าน ผ่าน กลุ่มดี กลุ่มดีเยี่ยม 

รวม 
ร้อยละที่ผ่านการประเมิน 

2 ขึ้นไป 0 1 2 3 
1 ภาษาไทย 0 0 2 178 180 100 
2 คณิตศาสตร์ 0 13 93 83 189 93.12 
3 วิทยาศาสตร์ 0 1 101 465 567 99.82 
4 สังคมศึกษา 0 4 61 424 489 99.18 
5 สุขศึกษาพลศึกษา 0 17 56 138 211 91.94 
6 ศิลปศึกษา 0 0 11 173 184 100 
7 การงานอาชีพฯ 0 0 6 152 158 100 
8 ภาษาต่างประเทศ 0 5 67 202 274 98.18 
9 IS 0 0 5 44 49 100 

รวม 0 40 402 1859 2301 882.24 
ร้อยละ 0 1.74 17.47 80.79 100 98.26 
รวมกลุ่ม 1.74 98.26 100 98.26 

 
๒.๓. แหล่งเรียนรู้ 

๑) สรุปข้อมูลการใช้ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
ตารางที่ 22 การใช้ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนาให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

1 
ห้องกลุ่มสาระการ

เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

เพื่อให้ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการ

เรียนรู้ของผู้เรียน 
40 

นักเรียนทุกคนเข้ามา
ใช้บริการและสืบค้น

ข้อมูลภายใน
ห้องเรียนกลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศได้ 

จุดเด่น: เพื่อให้
นักเรียนเข้าใช้ฝึก

ทักษะทาวภาษา ใน
ด้านการส่ือสาร ฝึก
การฟัง พูด อ่าน 

เขียน 
จุดท่ีควรพัฒนา: ควร

มีหนังสือท่ี
หลากหลาย จัด



๕๒ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนาให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

บรรยากาศให้เหมาะ
เเก่การเรียนรู้ 

2 
ห้องกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

เพื่อให้ผู้เรียนมีแหล่งเรียนรู้
ภายในโรงเรียนท่ีเอื้อต่อการ

เรียนรู้ของผู้เรียน 
290 

นักเรียนทุกคนเข้ามา
ใช้บริการและสืบค้น

ข้อมูลภายใน
ห้องเรียนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้
คณิตศาสตร์ได้ 

จุดเด่น: พัฒนาส่ือ
การเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย 

3 
ห้องกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 

เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษา
วัฒนธรรมทางภาษา และ

ความรู้ทางภาษาไทย 
290 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้ 

 
จุดเด่น : บรรยากาศ 
สถานท่ี เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน มี
ความหลากหลาย
และส่ือน่าสนใจ 

 
 
 
 

4 
ห้องกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการ
สอน ฝึกทักษะการทดลอง ใน

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 

290 

นักเรียนทุกคนเข้ามา
ใช้บริการ สืบค้นและ

ปฏิบัติการท าการ
ทดลองภายใน

ห้องเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ 

จุดเด่น : ผู้เรียน
สามารถใช้เป็นแหล่ง
ฝึกฝนทักษะ เพื่อให้
เกิดความรู้ ความ
ช านาญ และเกิด

ประสบการณ์ในด้าน
ทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ 
 

5 
ห้องสมุดโรงเรียนทา

ขุมเงินวิทยาคาร 
เป็นแหล่งเรียนรู้ในนักเรียน 

ได้สืบค้นหาความรู้
290 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้ 

จุดเด่น : บรรยากาศ 
สถานท่ี เอื้อต่อการ



๕๓ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนาให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

นอกเหนือจากบทเรียน 
และพัมนาทักษะการอ่าน 

เรียนรู้ของผู้เรียน มี
ความหลากหลาย
และส่ือน่าสนใจ 

6 
ศูนย์วัฒนธรรม 

โรงเรียนทาขุมเงิน
วิทยาคาร 

จัดแสดงวิถีชีวิต และ
เครื่องมือเครื่องใช้ของ ชาติ

พันธุ์ชาวไทยอง 
100 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้ 

จุดด้อย : ปรับปรุง
พัฒนา เพิ่มเติมส่ือ

เรียนรู ้

7 
ต้นไม้ ส่ิงก่อสร้างใน

โรงเรียน 

นักเรียนสามารถหาความสูง
โดยใช้ความรู้เรื่องความคล้าย

ได้ 
100 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้ 

จุดเด่น: นักเรียน
เรียนรู้จาก

สถานการณ์จริง 

8 ห้องอาเซียนศึกษา 

เพื่อให้นักเรียนศึกษาการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารและความ 

เข้าใจเกี่ 
ยวกบประชาคมอาเซียน 

290 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้ 

เกี่ยวกับความรู้ความ 
เข้าใจเรื่องประชาคม

อาเซียน 

จุดเด่น: มีส่ือการ
เรียนรู้ท่ีหน้าสนใจท้ัง
หนังสือ มุมความรู้ 
ส่ือวีดีทัศน์ และธง
อาเซียน ท่ีจะคอย

อ านวยความสะดวก
ให้กับผู้เรียน 

9 ห้องจริยธรรม 
เพื่อจัดการเรียนการสอนและ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก่

ผู้เรียน 
100 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนด้าน 
ศาสนพิธี มารยาท

ไทย ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และ

ค่านิยมท่ีดีงาม 

จุดเด่น: มีการสร้าง
บรรยากาศในช้ัน
เรียนเป็นการสร้าง
แรงจูงใจให้ผู้เรียน
สนใจจนท าให้เกิด
จิตส านึก และเกิด

แรงจูงใจให้นักเรียน
สนใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เห็น จน

เกิดทักษะทาง
คุณธรรมจริยธรรมท่ี

มั่นคงในจิตใจ 

10 ห้องเศรษฐกิจพอเพียง 
เพื่อปลูกฝังวิถีชีวิตความ

พอเพียงตามหลักปรัชญาของ
100 

นักเรียนทุกคนท่ีเข้า
มาศึกษาเรียนรู้วิถี

จุดเด่น: สร้าง
นักเรียนและโรงเรียน



๕๔ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนาให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

เศรษฐกิจพอเพียงให้กับ
นักเรียน 

การด าเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

เครือข่ายต่างๆ ให้มี
ภูมิคุ้มกันท่ีดี ส่งเสริม

ให้นักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง ตลอดจน
ประชาชนในชุมชน
เกิดอุปนิสัยความ

พอเพียง 

11 
แหล่่งเรียนรู้ปุ๋ย

อินทรีย์สูตรทข.1 

เพื่อให้นักเรียนน าใบไม้ท่ีมีอยู่
จ านวนมากในโรงเรียน มาทิ
เป็นปุ๋ยอินทรีย์สูตรทข.1 

100 

นักเรียนทุกคนท่ีมี
ความสนใจในเรื่อง
การท าปุ๋ยหมักจาก

เศษใบไม้ 

จุดเด่น: ฝึก
ประสบการณ์การท า
ปุ๋ยหมัก เพื่อเป็นการ

ฝึกประสบการณ์
อาชีพให้กับนักเรียน 
และเป็นการสร้าง
รายได้อีกทางหนึ่ง

ให้กับโรงเรียน 

 
ตารางที่ 23 ข้อมูลการใช้ แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนา  ให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

1 
ฟาร์มปูนาพาเพลิน
สวนเกษตรพอเพียง 

เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้และมี
ทักษะเกี่ยวกับข้ันตอน 

วิธีการปลูกผักไฮโดรท่ีถูกต้อง 
1 44 คน 

จุดเด่น: นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จากผู้รู้
โดยตรง และสามารถ
น าความรู้ไปต่อยอดใน

ด้านการประกอบ
อาชีพได้เป็นอย่างดี 

2 พิพิธภัณฑ์วัดทากาศ 
เพื่อให้นักเรียนมีการสร้าง

จิตส านึกและความภาคภูมิใจ
1 290 คน 

จุดเด่น นักเรียน
สามารถเข้าไปเรียนรู้
และตระหนักถึงภูมิ



๕๕ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนา  ให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

ในการรักษาวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญา ของท้องถิ่น 

ปัญญาท้องถิ่นของ
ตนเอง 

3 
พิพิธภัณฑ์วัดทาหมื่น

ข้าว 

เพื่อให้นักเรียนมีการสร้าง
จิตส านึกและความภาคภูมิใจ
ในการรักษาวัฒนธรรมและ

ภูมิปัญญา ของท้องถิ่น 

1 290 คน 

จุดเด่น นักเรียน
สามารถเข้าไปเรียนรู้
และตระหนักถึงภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นของ

ตนเอง 

4 

ค่ายลูกเสือณ ศูนย์
การศึกษา

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
อ าเภอเมือง จังหวัด

ล าพูน 

เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องและ

สามารถใช้ชีวิตอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความสุข 

1 158 คน 

จุดเด่น เป็นกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน มุ่ง
ปลูกฝัง ความเป็น

ระเบียบ มีวินัย ความ 
ซื่อสัตย์ การตรงต่อ
เวลา ความสามัคคี
ตามลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ มีน้ าใจ 

น าไปสู่การปฏิบัติตน
ใน วิถีประจ าวันเป็น
เยาวชนที่ดีต่อชาติ 

5 
พิพิธภัณฑสถาน

แห่งชาติหริภุญไชย 
จังหวัดล าพูน 

เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 

1 158 คน 

จุดเด่น ให้นักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมถานท่ี

เก็บรวบรวม
โบราณวัตถุและ

ศิลปวัตถุท่ีได้มาจาก
วัดส าคัญและแหล่ง
โบราณคดีในจังหวัด

ล าพูน อย่างมีความสุข 
สามารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับ
ไปประยุกต์กับการ



๕๖ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนา  ให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

เรียนรู้ด้วยตนเอง
ต่อไป 

 

6 สกายวอล์ควัดดอยติ 
เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่ง

เรียนรู้นอกสถานท่ี 
1  

ให้นักเรียนเข้าเย่ียมชม
สถานท่ีท่องเท่ียว

แลนด์มาร์กแห่งใหม่ท่ี
ส าคัญของจังหวัด

ล าพูน เพื่อชม
ทัศนียภาพท่ีสามารถ
มองเห็นวิว พระธาตุส่ี
ครูบา วัดพระพุทธ
บาทตากผ้า ดอยอิน
ทนนท์ ดอยสุเทพ 
ดอยงุ้ม ดอยขะม้อ  

และน าประสบการณ์ท่ี
ได้รับมาปรับใช้ในด้าน

การเรียนต่อไป 

7 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ล าปาง 

เพื่อให้นักเรียนได้มีทักษะใน
การแข่งขันวิทยาศาสตร์ และ

มีศักยภาพในการเรียนรู้
ทางด้านวิชาวิทยาศาสตร์ 

1 10 คน 

จุดเด่น ให้นักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
แสดงออกทางด้าน
ศักยภาพการเรียนรู้

ทางวิทยาศาสตร์ และ
น าประสบการณ์ท่ี

ได้รับมาปรับใช้ในด้าน
การเรียนต่อไป 

8 
พิพิธภัณฑ์ไม้แกะสลัก
วัดทาหนองยางไคล 

เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน และตระหนัก
ถึงอาชีพไม้แกะสลักท่ีสืบทอด
มากันมาต้ังแต่อดีตถึงปัจจุบัน 

1 100 คน 

จุดเด่น นักเรียนได้
เรียนรู้วิถีชีวิต อาชีพ
หลักของคนในท้องถิ่น 
และสามารถน าความรู้



๕๗ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนา  ให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

ไปเผยแพร่ และ
ตระหนักเห็น

ความส าคัญในผลงาน
ของชุมชนต่อไป 

9 
ชุมชนกลุ่มทอผ้า
กะเหรี่ยงบ้านแม่

ขนาด 

เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาภูมิ
ปัญญาชาวบ้าน และได้เรียนรู้

วิถีชีวิตของผู้คนในการ
ประกอบอาชีพการทอผ้าของ

ชุมชนบ้านแม่ขนาด 

1 80 คน 

จุดเด่น นักเรียนได้
เรียนรู้วิถีชีวิตความ

เป็นอยู่จะยึดตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ภาษาและการแต่งกาย
ของคนในชุมชน 

เพื่อท่ีจะเห็น
ความส าคัญของ

ผลิตภัณฑ์ชาวเขาและ
ส่ิงทอจากฝีมือของ
ชุมชนกะเหรี่ยง 

10 

บ้านเห็ดตุ๊กตา 
ศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

การเพาะเห็ดบ้านห้วย
เด่ือ 

เพื่อให้นักเรียนศึกษาข้ันตอน
การเพาะเห็ด 

นางฟ้า เพื่อน าไปใช้ในการ
ด ารงชีวิต 

ประจ าวันได้ 

1 30 คน 

จุดเด่น ให้นักเรียน
เรียนรู้การเพาะเห็ดใน
ชุมชน จะได้น าความรู้

ไปประกอบอาชีพ
ต่อไป 

11 อ่างเก็บน้ าแม่เมย 

 
เพื่อให้นักเรียนเข้าศึกษา
แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติใน

ชุมชนของตนเอง 

1 100 

จุดเด่น นักเรียน
สามารถเข้าไปเรียนรู้
เกี่ยวกับพันธุ์ปลาย

หลากหลายสายพันธุ์ 
และศึกษาภูมิทัศน์ของ
อ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่

ได้ 



๕๘ 
 

 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ จุดประสงค์ 
สถิติการใช้ 
จ านวนคร้ัง/
ปีการศึกษา 

เป้าหมาย (จ านวน
นักเรียน) 

จุดเด่น/จุดด้อย/
แผนการพัฒนา  ให้

สูงขึ้น (ถ้ามี) 

12 
วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีล าพูน 

เพื่อให้นักเรียนเข้าศึกษา มี
ความรู้ความเข้าใจและ
ประสบการณ์เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการท างานใน

ชีวิตประจ าวันและงานท่ีเป็น
พื้นฐานในการประกอบอาชีพ 

1 20 

จุดเด่น นักเรียนได้น า
ประสบการณ์ท่ีได้จาก

การเรียนไปใช้
ประโยชน์ในการใช้
ชีวิตแบบเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 
ตารางที่ 24 ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา 2567 

ชื่อผู้ทรงคุณวุฒ ิ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ป ี เรื่อง หมายเหต ุ

1.พระชัชวาล ขนาดขจี 11 การแสดงศิลปวัฒนธรรม
ล้านนา 

 

2.นางพัชรินทร์ อ าภา 18 - การแสดงศิลปวัฒนธรรม
ล้านนา 
- การแสดงศิลปวัฒนธรรม
พื้นบ้าน 

 

3.นายไพศาล ค ากาศ 11 การแกะสลัก  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๙ 
 

 

 

ประกาศโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
............................................. 

ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 เมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม พ.ศ.2561 เพ่ือเป็นหลักเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาท้ัง
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในการพัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดยมี
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษทีส่องที่ก าหนดเป้าหมาย และยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้
ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหน่ึง คือ การก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
และการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภท และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้
มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของการบริหารการศึกษาท่ีต้อง
ด าเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงาน ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อ
สาธารณชน  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือเป็นการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 ฉะน้ัน อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 9(3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวง
ศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนย์
การศึกษาพิเศษ โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร จึงก าหนด มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดย
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมสี่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย ให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกัน 
เป็นไปตามบริบทของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาขอโรงเรียนทุกด้าน 
 โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศฉบับน้ี เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
  
 ประกาศ ณ วันที่ 27 มิถุนายน  พ.ศ. 2567 

 
          (นางศิรกาญจน์   จงสิริวัฒน์) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 
 
     (นายค ารณ  ใจกาศ) 

      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรยีนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 
 
 
 



๖๐ 
 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
         ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

แต่ละมาตรฐาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
  ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
   ๒)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

     ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ๔)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
   ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   ๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  
   ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๒.๑  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

   และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
  ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
  
 



๖๑ 
 

 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
           ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๓.๒ ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  
  ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
  ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 
 

การก าหนดระดับคุณภาพแนบท้ายประกาศ โรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
เร่ือง การก าหนดระดับคุณภาพการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพือ่การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ฉบับลงวันที่ 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ดีเลิศ    ๑.๑. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานโดยรวม ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๒ 
 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 
เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
      ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ดี 
      ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ 
     ๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดีเลิศ 
     ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
     ๖)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ดีเลิศ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
      ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีเลิศ 

๒)       ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 
๓)       ๓) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
๔)       ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  ดีเลิศ 
      ๒.๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม 
      ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
      ๒.๓ ด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ดีเลิศ 

๒.๔       ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
๒.๕       ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดี 
๒.๖       ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
     ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 

 ๓      ๓.๒  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
 ๓.     ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 

     ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
     ๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 



๖๓ 
 

 

เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาก าหนดค่าเป้าหมาย / ระดับคุณภาพ 

กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ 
 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ์ 
ยอดเยี่ยม (5) ต้ังแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ร้อยละ 70-79 
ดี (3) ร้อยละ 60-69 

ปานกลาง (2) ร้อยละ 50-59 
ปรับปรุง (1) ต่ ากว่าร้อยละ 50 

 

กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ระดับคุณภาพ 
หลักฐาน/ 
ร่องรอย 

รางวัล รายละเอียด 

ยอดเยี่ยม (5) มี 
ระดับประเทศ/ 

นานาชาติ 

สูงกว่าเป้าหมายท่ีก าหนด / เป็นแบบอย่าง /  
มีความเป็นเลิศ / มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง / 
มีนวัตกรรม 

ดีเลิศ (4) มี ระดับภาค/จังหวัด 
มีการพัฒนา / เป็นระบบ / มีการบูรณาการ / 
หลากหลายรูปแบบ 

ดี (3) มี 
ระดับหน่วยงาน 

ต้นสังกัด/ หน่วยงานใน
ก ากับ 

เป็นท่ียอมรับ / เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด /
ครบกระบวนการ/ เหมาะสม / เพียงพอ 

ปานกลาง (2) มี 
ระดับโรงเรียน / ศูนย์ / 

เครือข่าย/ กลุ่ม
โรงเรียน 

มีบางส่วน/ เป็นไปตามเป้าหมายบางส่วน 

ปรับปรุง (1) มี/ไม่มี ไม่มี 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด/ ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน/ ไม่สอดคล้อง / ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย / ไม่ส่งเสริม / ไม่ส่งผล 

 

 

 

 



๖๔ 
 

 

 



๖๕ 
 

 

 



๖๖ 
 

 

 

 



๖๗ 
 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

 

การเข้ารับการพัฒนาตนเองของครู 
ตารางที ่25 การเข้ารับการพัฒนาตนเองของครู 

ล าดับ ชื่อ – นามสกุล จ านวนชั่วโมงพัฒนา 

๑ นางศิรกาญจน์ จงสิริวัฒน ์ 54 

2 นายทินกร  สุตินกาศ 21 

3 นางสาวชัชฎาภรณ์  หงษ์นวล 31 

4 นายสมพงษ์  ทวีโล 6 

5 นางแจ่มจรัส  ค าวงษา 34 

6 นางณัฐกานต์  นันตากาศ 139 

7 นายสุทธินันท์  ญาณะตัน 24 

8 นายดนุพล  วงศ์พนัสสัก   22 

9 นางอ้อยใจ  ประเสริฐสังข์ 60 

10 นางสาวณปภัช  ไชยวงค์ษา 64 

11 นายสุทัศน์  ยาทอง 42 

12 นางสาวอรพรรณ  ค ากาศ 42 

13 นางสาวกัลยรัตน์ ดีนุ 20 

๑4 นายวัชรพงษ์  พิริแก้ว 24 

๑5 นายอธิษฐ์  กวินวิศิษฐ์ 24 

๑6 นางสาวศิรประภา บัวคอม 78 

๑7 นายจิระศักดิ์  วิยะ 6 

18 นางสาวสุรางคนา จันทราภิรมย์ 56 

19 นายชรินทร์  จีนดร  24 

20 นายอนันต์  จันทร์เพ็ญ 26 

21 นางสาวพลับพลึง  ปละอุด 24 

22 นายคงเดช  ขัดผาบ 24 

23 นางสาวธนาพร ค าวินิตย์ 18 

24 นายประจักษ์ วงษ์ไชยบุตร 6 

 
 



๖๙ 
 

 

ผลที่เกิดกับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 

รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง อันดับท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันศิลปหัตถกรรมรักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
รางวัลระดับเหรียญทอง 



๗๐ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 ปีการศึกษา 2567 
รางวัลระดับเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 และรางวัลระดับเหรียญเงิน 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลการน าเสนอประกวดการแข่งขันกิจกรรมการเรียนรู้ กิจกรรมบริษัทสร้างการดี 
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) โดยได้เป็นตัวแทนในระดับภูมิภาค เพื่อเข้าร่วม

แข่งขันต่อในระดับประเทศ 



๗๑ 
 

 

ผลที่เกิดกับครู 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัล กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีเย่ียม ผลงานท่ีเป็นเลิศ (Best Practice) 
ในกิจกรรม “มัธยมเดย์ ซอฟต์พาวเวอร์ อัตลักษณ์วิถี ล าปาง ล าพูน สู่สากล 

ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลโครงการยกย่องเชิดชูเกียรติครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษาท่ีมีผลงานดีเด่น ประจ าปี 2567 
ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

 

 

 



๗๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลครูผู้ฝึกสอนนักเรียน / ครูท่ีปรึกษา กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับภูมิภาค  
ระดับคุณภาพ ดี 

 

 

 

 

 

 

 

รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับดีเย่ียม 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ประจ าปีการศึกษา 2567 
 

 

 

 

 

 



๗๓ 
 

 

ผลที่เกิดกับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนคุณภาพ ระดับ 3 ดาวฯ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ตามกิจกรรมโรงเรียนต้องมีท่ียืน ประจ าปีการศึกษา 2567 
ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนต้นแบบผลการด าเนินงานคัดกรอง และบันทึกข้อมูลตามแบบขอรับเงินอุดหนุนนักเรียนยากจน 
ปีการศึกษา 2567 ผ่านระบบตัดกรองนักเรียนทุนเสมอภาค ภายใต้โครงการจัดสรรเงินอุดหนุนแบบมีเงื่อนไข 

ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 



๗๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประเภทผลงานดีเด่น ระดับทอง  
ปีการศึกษา 2567 (ประกาศผลระดับจังหวัด) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 
(ผ่านการประเมินรับรอง การประกนัคุณภาพภายนอก พ.ศ. 2568 – 2572) 

โดยส านักงานรับรองมาตรฐาน และการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 



๗๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนต้นแบบ แนวทางการขับเคล่ือนการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมสมรรถนะ 
และความฉลาดรู้ของผู้เรียน ตามแนวทางการประเมินนานาชาติ (PISA) เป็นท่ีประจักษ์ 

 

 
“รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2567 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา ประเภท โรงเรียน

มัธยมศึกษา ขนาดกลาง ระดับยอดเย่ียม” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

 

ผลการด าเนินงานอื่นๆ 
 

       
หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร                  การนิเทศการจัดการเรียนรู้     

 

                       

  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2567                 ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ PLC 

 

               

ค าส่ังปฏิบัติหน้าท่ีฯ ของโรงเรียนทาขุมเงินวิทยาคาร 2567             TK 7Steps to 3Q Model  

 

 

แผนการสอนของครู 

 

 

 

 



๗๗ 
 

 

 

 

 


